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ඇමුණුම 1 

ප්‍රාදේශීය මහ ලහදේශම් කහ්ායමාලමහමීගමුවහහහහහහහහහහහහහහහ 

2025හවයෂමහසඳලාහවනහ ානවහස කපත්හසංවයධනහසැලැස්  

 

1. සංවිධානම :  

 

1.1. ආයතනයේ නම  -     ප්‍රායීය ය මල යම් ක ්ායායා ය මීගමුව 

 

1.2. ආයතනයේ දැක්ම -   ශ්‍රි  ා්ායව ශිෂ්ටතමතම ප්‍රායීය ය ිපාිා න ආයතනය ටවම ිවීම. 

1.3. යමයලවර   -     

 

 

1.4. අරමුණු           -    

 රාජ්‍ය ිපාිා න ්මුතු ප්‍රායීය ය මට්මමින් ිවවවායගන යාම. 

 රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප ්‍රියාවම් රීමම 

 රජ්‍යේ සු වව් ක ්ළමනා්රණය රීමම. 

 සාවයාධන වයාිිතිප ලනානාගැම ම ලා ්‍රියාවම් රීමම. 

 යටිත  ිලසු් ක සාවයාධනය. 

 රාජ්‍ය ස කිව ස කටන්ධීක්රණය. 

 සමාජ්‍ සුභසාධනය ලා සමාජ්‍ සුරක්ිතතාවය. 

 ජ්‍ාතිප් සමඟිය ලා සාහිදියාව ඇතිප රීමම. 

1.5. ්ායායයන් ලා ්යාතවයයන්   - 

 ජ්‍ාතිප, ආග ක, ින්තිප, යීශිා න, යේද යනාස ්ා සැමම සාධාරණ වූ යේවාවක් සැියීම. 

 රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප ව ම අුකූල ව ්මුතු රීමම, රයට් තවතමතර ම තිපය වූ ආ්ඩුක්‍රම 

වයාවේවාවම අුකූල ව යේවා සැියීම. 

 මූ ය ්ළමනා්රණයේී  යමන්ම ියයු  සාවයාධන ්ුයුතත ව ී  ජ්‍න සලභාීතවවයයන් ුතුව 

ිවතිපන යරගු ාිය ව ම අවනතව ්ුයයු රීමම. 

 සෑම ශිම්ම ්ාරුණි්, සුලදය ලී අප්‍රමාද යේවාවන් යේවා ාීනන් යවත  ටාී ම. 

 රාජ්‍ය යේවයේ ල දායීතාව සල ්ායායක්ෂමමතාව හලළ නැාීම සඳලා විවතිපය 

සාවයාධනය ද ඇුළවව ී යාඝ ්ාලීන මානව ස කිව සැ ැේමක් පිළියය  රීමම ලා 

්‍රියාවම් රීමම සඳලා 

 දිේික් ලා ප්‍රායීය ය යම් ක ්ායායා  මඟින් හුය ්රුක  ටන ජ්‍නතා යක්න්ීය 

යේවාවන් ශක්තිපමව රීමම සඳලා 

 රාජ්‍ය ිල ධාම සා්මියේ ියම මලජ්‍න යේවා සා්මිය ් රා රාජ්‍ය යේවය යගන 

යාම සඳලා පුු ම ප්‍රතිපසාේ්රණ වැසසමලනක් ්‍රියාවම් රීමම  සඳලා 

 මලජ්‍න හිතති යේවාවක් තයදසා රාජ්‍ය යේවය ුළ යතාරුරු තාක්ෂමණ 

යමව  ක තියයෝජ්‍නය රීමම සඳලා යතාරුරු ලා සන්ිලයවදන තාක්ෂමණ 

ිලයයෝජිතායතනය (ICTA) සමඟ තාක්ෂමණි් ධාපාතාවය පුු ම රීමම සඳලා 

᳓රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතීනන්ම අුකූල ව ස කිව ස කටන්ධීක්රණය, 

්ළමනා්රණය ලා ප්‍රශේතව තියයෝජ්‍නය රීමම සල ල දායී 

තිපරසර සාවයාධන ්‍රියාවයකයක් ුළින් ප්‍රයීශයේ ජ්‍න ීවශිතය 

නාවාලීම. ᳓ 
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 රාජ්‍ය යේවයේ ලා ිළාව රාජ්‍ය යේවයේ ීී්රණය වැළැක්ීම සඳලා එවැිල 

අවේවා අධයයනය ය්ාම එම තවවවය වළක්වාලීම සඳලා ශියේෂම ්‍රමයවදයක් 

ලනාන්වා ී ම සඳලා 

 ිළාව ිා න ලා ිළාව සභා ට  ප්‍රයීශව  ්‍ාමීය ලා ෂ්ටත්ර ග කව ම මුමතැන 

යදමින් ප්‍රාවමි් ිාසම, යරෝලම, මාති ිලවාස වැඩිහිටි ලා ළමා ිලවාස සඳලා 

අවශය ිලසු් ක සැ ීමය ක ශියේෂම වයාිිතිප අදාළ ආයතන සමඟ සැ සු ක ්ර 

්‍රියාවම් රීමම සඳලා 

 ිළාව සභා ලා ිළාව ිා න ්ිිමායාග, ්‍ාමීය මායාග ලා ිළාව මායාග 

 ක්ෂමයේ වැසසමලන ලා ජ්‍ාතිප් මට්මය ක මායාග ිීධතිපයම ස කටන්ධ ය්යරන 

අුතපාන් සාවයාධනය රීමම සඳලා මායාග සාවයාධන අික්ාමන් සමඟ සැ සු ක ්ර 

්‍රියාවම් රීමම සඳලා 

1.6. ආයතනය ිවවවායගන යාය ක අවශයතාව - 

 ිපාිා න ්මුතු ිවවවායගන යාම ලා ප්‍රායීය ය ජ්‍නතා යක්න්ීය වූ යේවාවක් 

සැියීම සඳලා  

 තරුමය ජ්‍ාතිප් වැසසමලන ්‍රියාවම් රීමම සඳලා 

 ප්‍රායීය ය  මට්මමින් රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප ්‍රියාවම් රීමම සඳලා 

 ප්‍රායීය ය මට්මය කී  රාජ්‍ය හස ක ් ළමනා්රණය ලා ය්ාට්ඨාාසයේ රාජ්‍ය ස කිව 

්ළමනා්රණය රීමම සඳලා 

 සාවයාධන වයාිිතිප ලනානාගැම ම ලා ්‍රියාවම් රීමම සඳලා 

 ය්ාට්ඨාාශයේ සමාජ්‍ සුභ සාධනය, සාධාරණවවය ලා සමාජ්‍ ආරක්ෂමණය ියෂ් 

රීමම සඳලා 

 ය්ාට්ඨාාශයේ යටිත  ිලසු් ක සාවයාධනය රීමම සඳලා 

 ශිශ්‍රාම වැුය ග යගීය ක ්‍රියාවයකය ්‍රමාුකූල ව ිවවවායගන යාම සඳලා 

්ායායා යේ ල දායීතාව සල ්ායායක්ෂමමතාව හලළ නැාීම සඳලා විවතිපය 

සාවයාධනය ද ඇුළවව මානව ස කිව සැ ැේමක් පිළියය  රීමම ලා ්‍රියාවම් 

රීමම සඳලා 

2. හආමතනදේශේහ ානවහස කපත්හසංවයධනහසැලැස් හසඳලාහවූහ: 

 

2.1. දැක්ම    -               මීගමුව ප්‍රායීය ය මල යම් ක ්ායායා යේ මානව ස කිව සාවයාධන රීමම. 

 

2.2. යමයලවර      -    

 

 

 

 

 

 

 

2.3.   අභිමතායාව  -       

මීගමුව ප්‍රායීය ය යම් ක ්ායායා යේ මානව ස කිව සාවයාධනය රීමමම අවශය 

වන පුහුණු අවේවා අඛ්සව  ටාී ම, යගෝලීය වශයයන් තරඟ්ාම යමන්ම ටහු 

ිලපුණතා සහිත ල දායී, යගෞරවණීය ලා ති ගතිපමව යේවා ට ්ායක් ිලයාමාණය 

රීමම ලා මලජ්‍නතාවයේ අවශයතා ති ගතිපමව අුතපාන් හුය ්රලීම සඳලා 

ිල ධාමන් ුළ තිපබිය ුතු ිලපුණතාවයන් වයාධනය රීමම.  
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I. ්ායායා යීය ිල ධාමන්යේ දැුකම, කුස තා ලා ආ්මි සාවයාධනය රීමම තයදසා තිපරසාර 

සාවයාධන හ ක්් යිරදැපා ්රගව අඛ්ස හයගුක ක ්‍රියාවයකයක් යමන්ම විවතීනය සාවයාධනය 

තයදසා වන පුහුණු සාේ්ිතිපයක් ිලයාමාණය රීමම ලා ිල ධාමන්යේ ්ායාය සාධන ඇගයී ක 

්‍රමයවදය වසාව අයාවවව අුතපාන් භාශිතා රීමමම තනන්ෂ් ්රීම. 

 

II. ්ායායා යේ ිල ධාමන්යේ ්ායායක්ෂමමතාව ලා සල දායිතාව හලළ නැාීම තයදසා 

ිල ධාමන්යේ ිලපුණතාවයන් ලා  සුශියේෂී ලැරීයාවන් ආයතනයේ අභිවිීිකය යවුකයවන් 

තියයෝජ්‍නය ්ර ගැම ම. 

 

III. ජ්‍නතා යක්න්ීය රාජ්‍ය යේවයක් ලා මලජ්‍නතාව යවත වසාව තසේ යේවයක්  ටාී ය ක 

ිරමායාවයයන් ්ායායා යීය ිල ධාමන්යේ ිලපුණතාවයන් වයාධනය රීමම සලතිප් රීමම. 

2.4. අරමුණු   -  

I. මීගමුව ප්‍රායීය ය යම් ක ්ායායා යේ මානව ස කිත ශිේයමෂමණය රීමම ලා ්ායාය ම්ස  

අවශයතා පුයරෝ්වනය රීමම. 

 

II. ිල ධාමන්ම අවශය ිලපුණතාවයන් ලනානා ගැම ම, පුහුණු අවශයතා ශිේයමෂමණය රීමම, 

ිලපුණතා ිරතරය ලනානා ගැම ම, පුහුණු වැසසමලන් ලනානා ගැම ම ලා ්‍රියාවම් රීමම. 

 

III. ලනානාගව ිලපුණතා ිරතරයන් පිරීම සඳලා ිල ධාමන්යේ ජ්‍නවයාගය, භාෂමාව, ආගම, 

සාේ්ිතිපය, සමාජ්‍ තරාතිපරම ලා ේී පුරුෂම සමාජ්‍භාීය ටව යනාස ්ා සමානාවමතාව 

තලවුරු ්රමින් රීියෂ් යේදයරීන් යතාරව ියයම න්මම සමාන පුහුණු ලා හයගුක ක අවේවා  ටා 

ී ම. 

 

IV. රාජ්‍ය ිල ධාමන්යේ සුශියේෂී ිලපුණතාවයන් ලනානාගැම ම ලා එම ිලපුණතාවයන් ඇගයීය ක 

්‍රමයවද ්‍රියාවම් රීමම.  

 

V. ආයතනය ුළ ිවතිපන ශිශිධ ගැමු  ලා අඩුකිාඩුක ලනානායගන ඒවා අවම රීමම තයදසා 

ිල ධාමන්යේ ිලයාමාණය ලී කුස තා ලා ලැරීයාවන් ප්‍රයයෝජ්‍නයම ගැම ම. 

 

VI. රාජ්‍ය යේවයේ ්ායායක්ෂමමතාව ලා සල දායීතාව හලළ නැාීම තයදසා ිල ධාමන්යේ 

ිලපුණතාවයන් තියයෝජ්‍නය ්ර ගැම ම. 

 

 

VII. යේවා ාීනන්ම තසේ යේවාවක්  ටාී ම තයදසා අවශය ිලසු් ක ිල ධාමන් යවත සැියීම ලා  

්ායාය ම්ස  අවශයතා ස කපූරයාණ රීමම. 

 

VIII. ආයතිල් ්ායායයන් ිලිය ිපාදි හුය රීමම සඳලා වන වගකී ක ිල ධාමන් යවත ිැවමම. 
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IX. යේවා ාීනන් යවත සියුක  ටන යේවාව වසාව ් ායායක්ෂමම ලා ගුණාවම් යේවාවක් ටවම ි ව 

රීමම සඳලා යතාරුරු තාක්ෂමණ ලා සන්ිලයවදන යමව  ක ලා නීන ්‍රයමෝිායන් භාශිතා 

රීමම. 

 

2.5. අගයන්    - 

I. ශිනයගරු්ව ්මුතු රීමම. 

II. රාජ්‍්ාපා පිළිටඳ ිලිය අවයටෝධයයන් ්මුතු රීමම.  

III. යලිව අන්තයා පුීග  ස කටන්ධතා ිවවවායගන යාම. 

IV. ්්සාය ක ලැඟීයමන් ්මුතු රීමම. 

V. මලජ්‍නතාව ය්යරහි සල් කිනයයන් ුතුව ්මුතු රීමම. 

VI. සෑම යේවා ාභියයකුම ම සමානව සැ කීම. 
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3. ආමතනදේශේ  ානව ස කපත  

 

3.1. ආයතනයේ ්ායාය ම්ස  යතාරුරු ශිේයමෂමණය  

 
දේශ
ස්
ව
ා
හ

 
ටම
ට
 

 

තනතුර 
අදාළහවනහ

දේශස්වම 
දේශේණිම  

වැටුප්හ

ක්‍ර ම 

2025.05.හ31 දිනටහ 

ලධලධරහසංඛ්‍යාව 

අනු 

ත 

අනුයුක්

ත 

ුරරප්පා

ඩු 

අතිරික්

ත 

දේශ
ය
ය
ේ
ව
හ 
ටම
ට
 

 

ප්‍රයීය ය යම් ක ශ්‍රී. ා.ි.යේ. 1 SL 1 1 1 - - 

සල්ාර ප්‍රායීය ය යම් ක ශ්‍රී. ා.ි.යේ. 111 SL 1 1 1 - - 

ගණ්ාික්ාම ශ්‍රී. ා.ග.යේ. 111 SL 1 1 1 - - 

සල්ාර අධයක්ෂම / 

ිලයයෝජ්‍ය අධයක්ෂම 
ශිධාය් - SL 1 1 - 1 - 

සල්ාර අධයක්ෂම (අික 

යේව්) 
ශිධාය් - SL 1 2 3 - 1 

එ්තුව  

  

  

6 6 1 1 

ත
ෘ
තී
ම
හ 
ටම
ට
 

 ිපාිා න ිල ධාම ්ළ.යේ.ිල.යේ. අික MN 7 1 1 - - 

ිපාිා න ්‍ාම ිල ධාම 
්‍ාම ිල ධාම 

යේ 
අික MN 7 1 1 - - 

භෂමා ිපාවයාත් 
භාෂමා ිපාවයාත් 

යේවය 
ශියේෂම MN 6 1 - 1 - 

එ්තුව  

  
  3 2 1 - 

ී
ත
තී
ම
හ 
ටම
ට
 

 

සාවයාධන ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 63 52 11 - 

්ායාමි් ිල ධාම ශ්‍රී. ා.තා.යේ. 11 MN 3 2 1 1 - 

්ළමනා්රණ යේවා 

ිල ධාම 

්ළ.යේ.ිල.යේ. 111/11/1 MN 2 30 26  04 - 

්‍ාම ිල ධාමන් ්‍ාම ිල .යේ 111/11/1 MN 2 39 29 10 - 

යතාරුරු සන්ිලයවදන 

තාක්ෂමණ සල්ාර 

ශ්‍රී. ා.යතා.ලා 

සන්.තා.යේ 

 11 MT 1 1 1 - - 

සාවයාධන ස කටන්ධීක්ාර් - - MN 4 1 1 - - 

තාක්ෂමණ සලාය් ශ්‍රී. ා.තා.යේ. 11 MT 1 1 1 - - 

එ්තුව  137 111 26 - 

ප්‍ර
ා
ථ
ක
්
හ

 
ටම
ට
 

 

පායෂ්රු ඒ්ාටීධ පායෂ්රු 

යේවය 

111/11/1  PL 3 2 2 - - 

්ායායා  යේව් යේවය ්ා.යේ.යේ. 111/11/1  PL 1 6 5 1 - 

එ්තුව  08 07 01 - 

ස කපූරයාණ තනුරු සාඛයාව 154 126 29 1 
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3.1.1 යයාඛීය අමාතයාාශ වයකන් අුකුතක්ත ්රන  ද ්ායාය ම්ස  ශිේයමෂමණය 

 

දේශ
ස්
ව
ා
හ

 
ටම
ට
 

 

තනතුර 
අදාළහවනහ

දේශස්වම 
දේශේණිම  

වැටුප්හ

ක්‍ර ම 

2025 .05හ.31 දිනටහ 

ලධලධරහසංඛ්‍යාව 

අනු 

ත 

අනුයුක්

ත 

ුරරප්පා

ඩු 

අතිරික්

ත 

ී
වි
තී
ම
හ 
ටම
ට
 

 

සමාජ්‍ යේවා ිල ධාම (ිළාව සභා) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

ශිශ්‍රාම වැුය ග ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

්‍ාමීය ආයාි් සා.ිල  සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

්ායායා  ් ක්රු (ශිදාතා) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

ශිමයාශණ සල්ාර (හස ක අවිව) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

මානම ස කිව ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 -     - 

ළමාහිමි් ක ප්‍රවයාධන ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1      MN 4 - 1 -     - 

ිලපුණතා සාවයාධන ිල ධාම  සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

කුසා වයාිාර සා. ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

ප්‍රායීය ය  මා ආරක්ෂම් ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

මැහු ක තියීශ් සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම ( පු.යක.යද) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 4 - - 

ල දායිතා සා.ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

ක්‍රීසා ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

හස ක ිපාලරණ සැ සු ක සල්ාර සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

්ිි්යාම සා ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන සල්ාර (සැ සු ක) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

ජ්‍ාතිප් ඒ්ාටීධ ප්‍රවයාධන සල්ාර සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාේ්ිතිප් ිල ධාම (ට.ි) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම II (ට.ි හස ක) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම (ආිදා) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම ( ශියීශ)  සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 3 - - 

සාවයාධන ිල ධාම ( ප්‍රජ්‍ා ශියශෝධන)  සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම (සමව ම්ස ) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම (මුේයක ක ්මුතු) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

 

සාවයාධන ිල ධාම ( හස ක අවිව) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම (සමාජ්‍ යේවා) 

වැඩිහිටි 
සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම (යමෝමයා රව ප්‍ර) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම ( සමාජ්‍ 

ආරක්ෂමණ) 
සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

ිලවාස සාවයාධන අික්ාපාය 

තාක්ෂමණ  
සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාරි (ශිශ්‍රාම වැුය ග) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 -     - 
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ක්යටතත්‍ර ස කටන්ධීක්ාර් ශිදාතා සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 -     - 

සාවයාධන ිල ධාම (කුසා වයාිාර) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම (ිපාසර) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම (යරජිේරායා) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 6 - - 

මයනෝ ශිදයා තියීශණ ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 

 

 

- - 

සාේ්ිතිප් සාවයාධන ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

තියීශන සල්ාර සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

්‍ාම සාවයාධන ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම (යීය ය තවදය) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාවයාධන ිල ධාම (ලැනාුක කිව) සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

මුම ළමාශිය සාවයාධන ිල ධාම  සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

දිේික් තරුණ යේවා ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 

සාඛයා යමඛන ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - 1 - - 
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ඇමුණුම III 

3.2  ආමතනදේශේ ්ායමහ ණ්ඩලහඅවශ්‍යතාහුරදේශර ්ථනම 

 

දේශ
ස්
ව
ා
හ 
ටම
ට
 

 

තනතුර 
අදාළහවනහ

දේශස්වම 
දේශේණිම  

වැටු

ප්හ

ක්‍ර 

ම 

ඉදිරිහ්ායමහ ණ්ඩලහඅවශ්‍යතා 

න
ව
 ත
න
ු
ර
ක්
  

ඇ
තිප
 රී
පා
ම

 

අ
ුක
ම
ත
 ිල
 
ධ
ර

 

ස
ා
ඛ
ය
ාව

 

ව
ැඩි
 රී
ම
ම

 

අ
ුක
ම
ත
 ිල
 
ධ
ර
  

ස
ා
ඛ
ය
ාව
 අ
ඩුක
 රී
ම
ම

 

ත
න
ු
ර
 ය
ම
ි
ව
 රී
ම
ම

 

ත
න
ු
ර
 අ
ය
ල
ෝිය
 රී
ම
ම

 

දේශ
ය
ය
ේ
ව
හ 
ටම
ට
 

 

ප්‍රයීය ය යම් ක ශ්‍රී. ා.ි.යේ. 1 SL 1 - - - - - 

සල්ාර ප්‍රායීය ය 

යම් ක 
ශ්‍රී. ා.ි.යේ. 111 SL 1 

- - - - - 

ගණ්ාික්ාම ශ්‍රී. ා.ග.යේ. 111 SL 1 - - - - - 

සල්ාර අධයක්ෂම / 

ිලයයෝජ්‍ය අධයක්ෂම 
ශිධාය් - SL 1 

- - - - - 

සල්ාර අධයක්ෂම (අික 

යේව්) 
ශිධාය් - SL 1 

- - - - - 

එ්තුව  

  

  

- - - - - 

ත
ෘ
තී
ම
හ 
ටම
ට
 

 ිපාිා න ිල ධාම ්ළ.යේ.ිල.යේ. අික MN 7 - - - - - 

ිපාිා න ්‍ාම 

ිල ධාම 
්‍ාම ිල ධාම යේ අික MN 7 

- - - - - 

භාෂමා ිපාවයාත් 
භාෂමා ිපාවයාත් 

යේවය 
ශියේෂම MN 6 

- - - - - 

එ්තුව  

  
       

ී
ත
තී
ම
හ 
ටම
ට
 

 

සාවයාධන ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 - - - - - 

්ායාමි් ිල ධාම ශ්‍රී. ා.තා.යේ. 111/11/1 MN 3 - - - - - 

්ළමනා්රණ යේවා 

ිල ධාම 

්ළ.යේ.ිල.යේ. 111/11/1 MN 2 - - - - - 

්‍ාම ිල ධාමන් ්‍ාම ිල .යේ 111/11/1 MN 2 - - - - - 

යතාරුරු 

සන්ිලයවදන තාක්ෂමණ 

සල්ාර 

ශ්‍රී. ා.යතා.ලා 

සන්.තා.යේ 

3 ින්තිපය 

- 111/11/1 

MT 1 - - - - - 

තාක්ෂමණ සලාය් ශ්‍රී. ා.තා.යේ. 111/11/1 MT 1 - - - - - 

එ්තුව  - - - - - 

ප්‍ර
ා
ථ
ක
්
හ

 
ටම
ට
 

 

පායෂ්රු ඒ්ාටීධ පායෂ්රු 

යේවය 

111/11/1 

ශියේෂම 

PL 3 - - - - - 

්ායායා  යේව් 

යේවය 

්ා.යේ.යේ. 111/11/1 

ශියේෂම 

PL 1 - - - - -- 

එ්තුව  - - - - - 
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3.3 පවතිනහුරරප්පාඩුහඉදිරිහවයෂමහතුළහපිරවී හසඳලාහවනහසැලැස්  

 
දේශ
ස්
ව
ා
හ 
ටම
ට
 

 

තනතුර 
අදාළහවනහ

දේශස්වම 

දේශේණිම

  

වැටු

ප්හ

ක්‍ර 

ම 

ලධලධරහසංඛ්‍යාව   

අ
ුක
ම
ත
 ස
ා
ඛ
ය
ාව

 

ිය
ටි
න
 ස
ා
ඛ
ය
ාව

 

 පු
ර
 ග
ි
ාඩුක

 

අ
තිප
පා
ක්
ත

 

ුරරප්ප

ාාඩුහ

ුරරවනහ

ආ්ාර

ම 

ුරරප්පාඩුහ

ුරරවනහ

දේශතක්හ

රාය්ා හ

ආවරණමහ

්රගන්නාහ

ආ්ාරම 

දේශ
ය
ය
ේ
ව
හ 
ටම
ට
 

 

ප්‍රයීය ය යම් ක ශ්‍රී. ා.ි.යේ. 1 SL 1 1 1 - - 

යේවයේ අවශයතාව 

මත තීනරණය යව.  

ේවානමාරු ී ක යමයව 

ිැමියණන ිල ධාමන් 

මඟින් ලා රාජ්‍්ාම 

ආවරණය /වැස ටැලී ක 

මඟින් යලෝ දැනම 

ිවවනා ්ායාය 

ම්ස ය මඟින් 

රාජ්‍්ාපා හුය 

්රගැම මම අය ගක්ෂමා 

්රුක  ැයේ 

සල්ාර ප්‍රායීය ය 

යම් ක 
ශ්‍රී. ා.ි.යේ. 111/11 SL 1 1 1 

- - 

ගණ්ාික්ාම ශ්‍රී. ා.ග.යේ. 111/11 SL 1 1 1 - - 

සල්ාර අධයක්ෂම / 

ිලයයෝජ්‍ය අධයක්ෂම 
ශිධාය් - SL 1 1 - 1 

- 

- සල්ාර අධයක්ෂම ( අික 

යේව්) 
ශිධාය් - SL 1 2 3 

- 1 

එ්තුව  

  

  

6 6 1 1 

ත
ෘ
තී
ම
හ 
ටම
ට
 

 ිපාිා න ිල ධාම ්ළ.යේ.ිල.යේ. අික MN 7 1 1 - - 

ිපාිා න ්‍ාම 

ිල ධාම 

්‍ාම ිල ධාම 

යේ. 
අික MN 7 

1 1 - - 

භාෂමා ිපාවයාත් 
භාෂමා 

ිපාවයාත් 

යේවයේ 

ශියේෂම MN 6 1  1 - 

එ්තුව  

  

  2 2 1 - 

ී
ත
තී
ම
හ 
ටම
ට
 

 

සාවයාධන ිල ධාම සා.ිල.යේ. 111/11/1 MN 4 63 52 11 - 

්ායාමි් ිල ධාම ශ්‍රී. ා.තා.යේ. 111/11/1 MN 3 2 1 1 - 

්ළමනා්රණ යේවා 

ිල ධාම 

්ළ.යේ.ිල.යේ. 111/11/1 MN 2 30 26 4 - 

්‍ාම ිල ධාමන් ්‍ාම ිල .යේ 111/11/1 MN 2 39 29 10 - 

යතාරුරු සන්ිලයවන 

සල්ාර තාක්ෂමණ 

සල්ාර 

ශ්‍රී. ා.යතා.ල 

සන්.තා.යේ 

11 MT 1 1 1 - - 

සාවයාධන 

ස කටන්ධීක්ාර් 

- - MN 4 1 1 - - 

තාක්ෂමණ සලාය් ශ්‍රී. ා.තා.යේ. 11 MT 1 1 1 - - 

එ්තුව  137 111 26 - 

ප්‍ර
ා
ථ
ක
්
හ

 
ටම
ට
 

 

පායෂ්රු ඒ්ාටීධ 

පායෂ්රු යේවය 

111/11/1  PL 3 2 2 - - 

්ායායා  යේව් 

යේවය 

්ා.යේ.යේ. 111/11/1  PL 1  6 5 1 - 

එ්තුව  08 07 01 - 

ඇමුණුම IV 
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3.4 ආමතනදේශේහ ානවහස කපතහතිරස්හදේශලසහවිශ්දේශමෂණම 

 

දේශස්වා 

 ටමට ක 
දේශයයේවහ ටමට  තෘතීමහ ටමට  ීවිතීමහ ටමට  ප්‍රාථක්හ ටමට  

 

අදාළහහ

දේශස්වාහ

ගණමහ

මටතටහ

ගැදේශනනහ

තනතුරු 

(අ)හදේශයයේව විධාම්හ(SLහ4, SLහ3) 

 (ආ)හවිධාම්හ(SLහ1)හ- දේශදවන ්ණ්ඩාම  

i. ප්‍රායීය ය යම් ක 

ii. සල්ාර ප්‍රායීය ය යම් ක 

 

 (ඇ)හවිධාම්හ(SLහ1)හහ– පළමු ්ණ්ඩාම  

i. ගණ්ාික්ාම 

ii. සල්ාර අධයක්ෂම / ිලයයෝජ්‍ය 

අධයක්ෂම  

 

(අ)හ්ළ නා්රණ දේශස්වාහ

ලධලධා හහ-හඅධිහපන්තිමහ

(MN 7) 

i. ිපාිා න ිල ධාම 

(ආ)හග්‍රා හලධලධා හ-හ

අධිපන්තිම (MN 7) 

i. ිපාිා න ්‍ාම ිල ධාම 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

(අ)හආශ්‍රිතහලධලධා හ(MNහ4)හ 

i. සාවයාධන ිල ධාම 

 

(ආ)හඅධීක්ෂණහ

්ළ නා්රණහසල්ාර  

තාක්ෂණි්හදේශනාවන/ 

තාක්ෂණි්හ(MN 3) 

i. ්ායාමි් ිල ධාම 

 

(ඇ) ්ළ නා්රණහසල්ාරහ

තාක්ෂණි්හදේශනාවනහ

බහු්ායමහ-හඛ්‍ණ්ඩහ1හ(MN 2) 

i. ්ළමනා්රණ යේවා 

ිල ධාම 

 

(ඈ)හග්‍රා හලධලධා හ-හඛ්‍ණ්ඩහ1හ

(MN 2)හ 

i.    ්‍ාම ිල ධාම 

 

(ඉ)හ්ළ නා්රණහසල්ාරහ

තාක්ෂණහ-  ඛ්‍ණ්ඩමහ3 (MT 1) 

i. යතාරුරු සන්ිලයවදන 

තාක්ෂමණ සල්ාර 

ii. තාක්ෂමණ සලය් 

(අ)හප්‍රාථක්හදේශේණිමහ-හශිමීම(PLහ3) 

i. පායෂ්රු  

  

(ආ)ප්‍රාථක් දේශේණිමහ-හශිමීමහදේශනාවනහ

(PLහ1) 

i. ්ායායා  යේව් යේවය  

 

ඇමුණුම V 
ඇමුණුම V 
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3.5     ානවහස කපතහ්ණ්ඩාම කගතහකි  හලාහසංඛ්‍යාත් ්වහදැක්වී  

 

යේව

ාා 

මට්ම

ම 

දේශයයේව  ටමට  තිතීනය මට්මම ීශිතීනය මට්මම ප්‍රාවමි් මට්මම 

අ
ුක
 අ
ා
්
ය

 

්
්
ස
ාය
ම

 

ිල
 
ධ
ාම
 

ස
ා
ඛ
ය
ාව

 

අ
ුක
 අ
ා
්
ය

 

්
්
ස
ාය
ම

 

ිල
 
ධ
ාම
 

ස
ා
ඛ
ය
ාව

 

අ
ුක
 අ
ා
්
ය

 

්
්
ස
ාය
ම

 

ිල
 
ධ
ාම
 

ස
ා
ඛ
ය
ාව

 

අ
ුක
 අ
ා
්
ය

 

්
්
ස
ාය
ම

 

ිල
 
ධ
ාම
 

ස
ා
ඛ
ය
ාව

 

 ්ණ්ඩාම හ10 ්ණ්ඩාම හ08 ්ණ්ඩාම හ06 ්ණ්ඩාම හ02 

 විධාම්හ(SL 1)-හදේශදවනහ

්ණ්ඩාම  

්ළ නා්රණහදේශස්වාහලධලධා හඅධිහ

පන්තිමහ(MN 7) 
ආශ්‍රිතහලධලධා හ(MN 4) ප්‍රාථක්හදේශේණිමහ- ශිමීමහ(PLහ3) 

 i ප්‍රායීය ය යම් ක 01 i ිපාිා න ිල ධාම 01 i සාවයාධන ිල ධාම 52 i පායෂ්රු 02 

 
ii 

සල්ාර ප්‍රායීය ය 

යම් ක 
01 ්ණ්ඩාම හ07 ්ණ්ඩාම හ05 ්ණ්ඩාම හ01 

 

්ණ්ඩාම හ09 ග්‍රා හලධලධාරි-හඅධිහපන්තිමහ(MN 7)හහ 

අධීක්ෂණහ්ළ නා්රණහ

සල්ාරහතාක්ෂණි්හදේශනාවන/හ

තාක්ෂණි්හ(MN 3) 

ප්‍රාථක් දේශේණිමහ-හශිමීමහදේශනාවනහ

(PLහ1) 

 විධාම්හ(SL 1)-හපළමුහ

්ණ්ඩාම  
i ිපාිා න ්‍ාම ිල ධාම 01 i ්ායාමි් ිල ධාම 01 i ්ායායා  යේව් යේවය 07 

 
i ගණ්ාික්ාම 01 

 
්ණ්ඩාම හ04 

ii 
සල්ාර අධයක්ෂම/ 

ිලයයෝජ්‍ය අධයක්ෂම 
01 

්ළ නා්රණහසල්ාර 

තාක්ෂණි්හදේශනාවනහබහු්ායමහ-හ

ඛ්‍ණ්ඩහ1 (MN 2) 

i 
්ළමනා්රණ යේවා 

ිල ධාම 

26 

ii ්‍ාම ිල ධාමන් 29 

්ණ්ඩාම හ03 

්ළ නා්රණහසල්ාරහ

තාක්ෂණ -  ඛ්‍ණ්ඩමහ3 (MT 1) 

i 
යතාරුරු සන්ිලයවදන 

තාක්ෂමණ සල්ාර 
01 

ii තාක්ෂමණ සලාය් 01 

 

ඇමුණුම VI 
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4. හහහ්ායමහ ණ්ඩලහලැකිමාහවිශ්දේශමෂණමහහහහ 

 

 

4.1හහහහ්ණ්ඩාම හ-හ01 

 

 ප්‍රාථක්හදේශේණිමහ-හශිමීමහදේශනාවනහ(PL 1) 

අනුහ

අං්ම 
තනතුරුහනා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

I ්ායායා  ්ායාය සලය් 

1 යේවා ාීනන් පිළිටඳ අවයටෝධය  1 
යිාව ටැඳීම පිළිටඳ දැුකම 

2 
නාය්වවය, ්්සාය කගතව වැස රීමය ක ලැරීයාව ලා 

අන්තයා පුීග  සටඳතාව පිළිටඳ දැුකම 
2 

තැිෑ  ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම 

3 ශිනය, යලිව චයායාව ලා ලැියමම පිළිටඳ දැුකම 3 
්ායායා ය සල ්ායායා  ති්රණ නසවු රීමම 

පිළිටඳ දැුකම 

4 
්ා ය ්ළමනා්රණය ලා අවදාන ක  ්ළමනා්රණය ්ර 

ගැම ය ක ලැරීයාව 
4 

ිපාගන් තාක්ෂමණය පිළිටඳ මූයක් දැුකම 

5 ිලයාමාණය ලීවවය ලා නයවෝවිාදනය පිළිටඳ දැුකම 5 
යුරු රාජ්‍්ාම ඇුු  ්ායායා යීය තදිල් ්මුතු 

6 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 6 
ිාපායභෝගි් සව්ාර ලා යලිව මලජ්‍න 

ස කටන්ධතාවය පිළිටඳ දැුකම ලා කුස තාවය 

7 
්ායායා  ්‍රම, ආයතන සා්‍ලය ලා මුදම යරගු ාිය පිළිටඳ 

මූයක් දැුකම  
7 

ෂ්ර්තන ඇමු ක සඳලා පිළිුරු  ටා ී ම 

8 ිාපායභෝගි් සව්ාරය 8 
සුු  ලා ලදිිය අලුවවැඩියාවන් පිළිටඳ තාක්ෂමණි් 

දැුකම 

9 ධනාවම් චින්තනය 9 
ල දායිතා සා්මි පිළිටඳ මූයක් දැුකම 

10 ශාමපා් ලා මානිය් යසෞඛය සමටරතාව 10 

ලදිිය ආිදා තවවව ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක 

ලැරීයාව 

ඇමුණුම VII 
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4.2හහහහ්ණ්ඩාම හ-හ02 

 

ප්‍රාථක්හදේශේණිමහ-හශිමීමහ(හPL 3) 

 

අනුහ

අං්

ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

II පායෂ්රු 

1 යේවා ාීනන් පිළිටඳ අවයටෝධය  1 රවවාලන නසවුව, අලුවවැඩියාව ලා යේවා ්මුතු  පිළිටඳ දැුකම 

2 
නාය්වවය, ්්සාය කගතව වැස රීමය ක ලැරීයාව 

ලා අන්තයා පුීග  සටඳතාවය පිළිටඳ දැුකම 
2 නව යමෝමයා තාක්ෂමණ ්‍රමයවදයන් පිළිටඳ අවයටෝධය 

3 ශිනය, යලිව චයායාව ලා ලැියමම පිළිටඳ දැුකම 3 මලාමායාග ම තිප පිළිටඳ දැුකම 

4 
්ා ය ්ළමනා්රණය ලා අවදාන ක  ්ළමනා්රණය 

්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 

4 යමෝමයා යාන්ි් ශිදයාව පිළිටඳ දැුකම 

5 ිලයාමාණය ලීවවය ලා නයවෝවිාදනය පිළිටඳ දැුකම 
5 වාලන හන්යවන්ි ිවවවා ගැම ම පිළිටඳ දැුකම 

6 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 
6 තදිල් ධාවන සමලන් යිාත ිවවවායගන යාම පිළිටඳ දැුකම  

7 
්ායායා  ්‍රම, ආයතන සා්‍ලය ලා මුදම යරගු ාිය 

පිළිටඳ මූයක් දැුකම  

7 මායාග අනුරු  ස කටන්ධයයන් ගත ුතු ්‍රියාමායාග පිළිටඳ දැුකම  

8 ිාපායභෝගි් සව්ාරය 
8 ආරක්ෂමා්ාමව පාය ධාවනය ලැරීයාව පිළිටඳ දැුකම 

9 ධනාවම් චින්තනය 
9 ගූගම ියතිපය ක භාශිතය පිළිටඳ දැුකම 

10 ශාමපා් ලා මානිය් යසෞඛය සමටරතාව 
10 මූයක් ආරක්ෂමණ මූ ධයාම ලා භාශිතයන් පිළිටඳ දැුකම 
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4.4හහහහ්ණ්ඩාම හ-හ03 

 

්ළ නා්රණහසල්ාර තාක්ෂණහ-  ඛ්‍ණ්ඩහ3 (MT 1) 

 

අනුහ

අං්

ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

I 

යතාරුරු 

සන්ිලයවදන 

තාක්ෂමණ 

සල්ාර 

1 අන්තයා පුීග  සටඳතා ිවවවා ගැම ය ක ලැරීයාව 1 නීන යතාරුරු තාක්ෂමණි් ්‍රමයවද  පිළිටඳ දැුකම 

2 
්ායායා  ්‍රම, ආයතන සා්‍ලය ලා මුදම යරගු ාිය 

පිළිටඳ මූයක් දැුකම 
2 ිපාගණ් තිාාග ලා ශිදුව තිාාග පිළිටඳ ්ායාමි් දැුකම  

3 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 3 ිපාගණ් ජ්‍ා ්රණ ලා යදෝෂම යසීම පිළිටඳ දැුකම 

4 ශිනය, යලිව චයායාව ලා ලැියමම පිළිටඳ දැුකම 4 
යතාරුරු සන්ිලයවදන තාක්ෂමණයම අදාළ තිාාග භාශිතය, නසවුව 

සල අලුවවැඩියාව පිළිටඳ මූයක් දැුකම  

5 ්්සාය කගතව වැස රීමය ක ලැරීයාව  5 
යතාරුරු සන්ිලයවදන තාක්ෂමණයම අදාළ හන්යවන්ි ිා නය පිළිටඳ 

දැුකම 

6 ධනාවම් චින්තනය 6 දවත සැ්සු ක, දවත ශිේයමෂමණ, දවත හදිපාිව රීමම  පිළිටඳ දැුකම 

7 ්ා ය ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 7 ආයතනයම ගැළයින දවත ිීධතිප ස්ේ රීමය ක ලැරීයාව 

8 ශාමපා් ලා මානිය් යසෞඛය සමටරතාව 8 
ිලයාමාණාවම්ටව, නයවෝවිාදනය සල යතාරුරු සන්ිලයවදන 

තාක්ෂමණ පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

9 ිලයාමාණය ලීවවය ලා නයවෝවිාදනය පිළිටඳ දැුකම 9 ිපාගණ් දිසාාග ලා මිෂ්්ාාග පිළිටඳ දැුකම 

10 අවදාන ක  ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 10 

්‍ැෆික්ක් ිලයාමාණ, Photo Shop ලා යවේ අසශි ිලයාමාණ පිළිටඳ දැුකම 

 

 

 

අනුහ

අං්

ම 

තනතුරු 

නා ම 

  
ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

  
මූලි්හ(Core Competencie
) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

II 
තාක්ෂමණ 

සල්ාර 

  
1 අන්තයා පුීග  සටඳතා ිවවවා ගැම ය ක ලැරීයාව 1 යගාසනැගියක හදිරීම ක ස කටන්ධයයන් වන මූයක් දැුකම 

  
2 

්ායායා  ්‍රම, ආයතන සා්‍ලය ලා මුදම යරගු ාිය 

පිළිටඳ මූයක් දැුකම 
2 

හදිරීම ක ස කටන්ධ නීන තාක්ෂමණි් ්‍රමයවදයන් ලා ති්රණ පිළිටඳ 

දැුකම 

  
3 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 3 

හදිරීම ක ස කටන්ධයයන් වන ම තිපමතිප යරගු ාිය පිළිටඳ අවයටෝධය 

  

4 ශිනය, යලිව චයායාව ලා ලැියමම පිළිටඳ දැුකම 4 
වායාි් සැ සු ක ලා ප්‍රගතිප වායාතා සැ්ීමම පිළිටඳ දැුකම 

  

5 ්්සාය කගතව වැස රීමය ක ලැරීයාව  5 
වයාිිතිප ්ළමනා්රණය පිළිටඳ මූයක් දැුකම 

  
6 ධනාවම් චින්තනය 6 හදිරීම ක ස කටන්ධ ඇේතය කන්ු ස්ේ රීමය ක මූයක් දැුකම 

  
7 ්ා ය ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 7 

ලදිිය තවවවයන්හි  ්මුතු ්ළ ුතු අ්ාරය පිළිටඳ දැුකම 

  
8 ශාමපා් ලා මානිය් යසෞඛය සමටරතාව 8 

භූයගෝලීය යතාරුරු ිීධතිපය පිළිටඳ දැුකම 

  9 ිලයාමාණය ලීවවය ලා නයවෝවිාදනය පිළිටඳ දැුකම 9 හදිරීම ක ක්යටතත්‍රයම අදාළ නීන ිපාගණ් දැුකම 

  

10 අවදාන ක  ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව   
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4.7   ්ණ්ඩාම  -හ05 

 

අධීක්ෂණහ්ළ නා්රණහසල්ාර තාක්ෂණි්හදේශනාවනහ/හතාක්ෂණි්හ(MN 3) 

4.6    ්ණ්ඩාම  - 04 

 

්ළ නා්රණහසල්ාර තාක්ෂණි්හදේශනාවනහබහු්ායමහ-හඛ්‍ණ්ඩහ1 (MN 2) 

 

හහඅනුහ

අං්ම 
තනතුරු නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

I 

්ළමනා්රණ 

යේවා ිල ධාම/ 

්ළමනා්රණ 

සල්ාර 

1 අන්තයා පුීග  සටඳතා ිවවවා ගැම ය ක ලැරීයාව 1 නීන ිපාගණ් දැුකම ලා යතාරුරු තාක්ෂමණය 

2 
්ායායා  ්‍රම, ආයතන සා්‍ලය ලා මුදම යරගු ාිය පිළිටඳ 

මූයක් දැුකම 
2 

්ායායා යීය ති්රණ ිලිය ිපාදි භාශිතය ලා නසවුව පිළිටඳ 

දැුකම  

3 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 3 හන්යවන්ි යමඛන නසවුව පිළිටඳ දැුකම 

4 ශිනය, යලිව චයායාව ලා ලැියමම පිළිටඳ දැුකම 4 යතාග ිා න, ගටසා ිා න පිළිටඳ දැුකම 

5 මූයක් ශිමයාශන පිළිටඳ දැුකම 5 ශිගණනය පිළිටඳ මූයක් දැුකම 

6 ්්සාය කගතව වැස රීමය ක ලැරීයාව  6 අයවැය ඇේතය කන්ු ස්ේ රීමම  

7 ධනාවම් චින්තනය 7 යකපි යගාුක්රණය පිළිටඳ දැුකම 

8 ්ා ය ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 8 යකපි යකීම ලා සමලන් යකීම පිළිටඳ දැුකම 

9 ශාමපා් ලා මානිය් යසෞඛය සමටරතාවය 9 වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 

10 ිලයාමාණය ලීවවය ලා නයවෝවිාදනය පිළිටඳ දැුකම 10 ගිණු ක්රණය ලා වැුය ග ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 

11 අවදාන ක  ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 11 ප්‍රස කිාදන ්‍රියාවයකය පිළිටඳ දැුකම 

12 ආතතිප ්ළමනා්රණය 12 අමාතය ම්ස  සායීශ ස්ේ රීමම පිළිටඳ මූයක් දැුකම 

13 
ිාපායභෝගි් සව්ාරය ලා යලිව මලජ්‍න ස කටන්ධතාව 

ිවවවායගන යාම 
13 නව තාක්ෂමණ තිාාග ලා ්‍රමයවද පිළිටඳ දැුකම 

14 ල දායීතා සා්මි පිළිටඳ දැුකම 14 දවත රැේරීමම, ශිේයමෂමණය ලා හදිපාිව රීමය ක ලැරීයාව 
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අනුහ

අං්ම 
තනතුරු නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

 

 

I 

 

 

්ළමනා්රණ 

යේවා ිල ධාම/ 

්ළමනා්රණ 

සල්ාර 

15 ්ායායක්ෂමමතාව ලා ල දායිතාව පිළිටඳ දැුකම 15 යතාරුරු ිීධතිප ිවවවා යගන යාය ක ලැරීයාව පිළිටඳ දැුකම 

16 ගැමලු ිලරා්රණය පිළිටඳ දැුකම 16 වායාි් සැ සු ක ලා ප්‍රගතිප වායාතා සැ්ීමම පිළිටඳ දැුකම 

17 යතාරුරු ශිේයමෂමණය පිළිටඳ දැුකම 17 වයාිිතිප ්ළමනා්රණය 

18 නව ්ළමනා්රණ සා්මි 18 ියායේෂමණ ්‍රමයවද පිළිටඳ දැුකම 

 

්‍ාම ිල ධාමන් 

1 අන්තයා පුීග  සටඳතා ිවවවා ගැම ය ක ලැරීයාව 
1 

්ායායා යීය ති්රණ ිලිය ිපාදි භාශිතය ලා නසවුව පිළිටඳ 

දැුකම 

II 

2 ්ායායා  ්‍රම, ආයතන සා්‍ලය ලා මුදම යරගු ාිය 

පිළිටඳ මූයක් දැුකම 2 

යකපි යගාුක්රණය පිළිටඳ දැුකම 

 
3 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 

3 
යකපි යකීම ලා සමලන් යකීම පිළිටඳ දැුකම 

  
4 ශිනය, යලිව චයායාව ලා ලැියමම පිළිටඳ දැුකම 

4 
වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 

  
5 මූයක් ශිමයාශන පිළිටඳ දැුකම 

5 
යකපි යගාුක්රණය පිළිටඳ දැුකම 

  
6 ්්සාය කගතව වැස රීමය ක ලැරීයාව  

6 දවත රැේරීමම, ශිේයමෂමණය ලා හදිපාිව රීමය ක ලැරීයාව 

  
7 ධනාවම් චින්තනය 

  

  
8 ්ා ය ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 

  

  
9 ශාමපා් ලා මානිය් යසෞඛය සමටරතාවය 

  

  

10 ිලයාමාණය ලීවවය ලා නයවෝවිාදනය පිළිටඳ දැුකම 
  

11 අවදාන ක  ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 

  

අනුහ

අං්ම 
තනතුරු නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

I ්ායාමි් ිල ධාම 

1 අන්තයා පුීග  සටඳතා ිවවවා ගැම ය ක ලැරීයාව 1 යගාසනැගියක හදිරීම ක ස කටන්ධයයන් වන මූයක් දැුකම 

2 
්ායායා  ්‍රම, ආයතන සා්‍ලය ලා මුදම යරගු ාිය 

පිළිටඳ මූයක් දැුකම 
2 යතාග ිා නය පිළිටඳ අවයටෝධය 

3 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 3 ගිණු ක / මූ ය ්මුතු පිළිටඳ අවයටෝධය 

4 ශිනය, යලිව චයායාව ලා ලැියමම පිළිටඳ දැුකම 4 සැ සු ක්රණ ලැරීයාව 

5 ්්සාය කගතව වැස රීමය ක ලැරීයාව  5 
හදිරීම ක ස කටන්ධ නීන තාක්ෂමණි් ්‍රමයවදයන් ලා 

ති්රණ පිළිටඳ දැුකම  

6 ධනාවම් චින්තනය 6 
හදිරීම ක ස කටන්ධයයන් වන ම තිපමතිප යරගු ාිය පිළිටඳ 

අවයටෝධය 

7 ්ා ය ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 7 වායාි් සැ සු ක ලා ප්‍රගතිප වායාතා සැ්ීමම පිළිටඳ දැුකම 

8 ශාමපා් ලා මානිය් යසෞඛය සමටරතාව 8 වයාිිතිප ්ළමනා්රණය පිළිටඳ මූයක් දැුකම 

9 ිලයාමාණය ලීවවය ලා නයවෝවිාදනය පිළිටඳ දැුකම 9 හදිරීම ක ස කටන්ධ ඇේතය කන්ු ස්ේ රීමය ක මූයක් දැුකම 

10 අවදාන ක  ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 10 ලදිිය තවවවයන්හි  ්මුතු ්ළ ුතු අ්ාරය පිළිටඳ දැුකම 

11 ආතතිප ්ළමනා්රණය 11 භූයගෝලීය යතාරුරු ිීධතිපය පිළිටඳ දැුකම 

12 ල දායීතා සා්මි පිළිටඳ දැුකම 12 හදිරීම ක ක්යටතත්‍රයම අදාළ නීන ිපාගණ් දැුකම 



 

20 
 

 

 

4.8    ්ණ්ඩාම  -හ06 

ආශ්‍රිතහලධලධා හ- (MN 4) 

 

තනතුරු නා ම ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

අනුහ

අං්ම 
තනතුරු නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

  
12 ආතතිප ්ළමනා්රණය 

  

II ්‍ාම ිල ධාමන් 13 ිාපායභෝගි් සව්ාරය ලා යලිව මලජ්‍න 

ස කටන්ධතාව ිවවවායගන යාම   

  
14 ල දායීතා සා්මි පිළිටඳ දැුකම 

  

  

13 ිාපායභෝගි් සව්ාරය ලා යලිව මලජ්‍න 

ස කටන්ධතාව ිවවවායගන යාම   

  
14 ල දායීතා සා්මි පිළිටඳ දැුකම 

  

  
15 ්ායායක්ෂමමතාව ලා ල දායිතාව පිළිටඳ දැුකම 

  

  
16 ගැමලු ිලරා්රණය පිළිටඳ දැුකම 

  

  
17 යතාරුරු ශිේයමෂමණය පිළිටඳ දැුකම 

  

  
15 ්ායායක්ෂමමතාව ලා ල දායිතාව පිළිටඳ දැුකම 

  

      



 

21 
 

අනුහ

අං්ම 
මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

II සාවයාධන ිල ධාම 

1 අන්තයා පුීග  සටඳතා ිවවවා ගැම ය ක ලැරීයාව 1 නීන ිපාගණ් දැුකම ලා යතාරුරු තාක්ෂමණය 

2 
්ායායා  ්‍රම, ආයතන සා්‍ලය ලා මුදම යරගු ාිය 

පිළිටඳ මූයක් දැුකම 
2 

්ායායා යීය ති්රණ ිලිය ිපාදි භාශිතය ලා නසවුව පිළිටඳ 

දැුකම  

3 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 3 හන්යවන්ි යමඛන නසවුව පිළිටඳ දැුකම 

4 ශිනය, යලිව චයායාව ලා ලැියමම පිළිටඳ දැුකම 4 යතාග ිා න, ගටසා ිා න පිළිටඳ දැුකම 

5 මූයක් ශිමයාශන පිළිටඳ දැුකම 5 ශිගණනය පිළිටඳ මූයක් දැුකම 

6 ්්සාය කගතව වැස රීමය ක ලැරීයාව  6 අයවැය ඇේතය කන්ු ස්ේ රීමම  

7 ධනාවම් චින්තනය 7 යකපි යගාුක්රණය පිළිටඳ දැුකම 

8 ්ා ය ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 8 යකපි යකීම ලා සමලන් යකීම පිළිටඳ දැුකම 

9 ශාමපා් ලා මානිය් යසෞඛය සමටරතාව 9 වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 

10 ිලයාමාණය ලීවවය ලා නයවෝවිාදනය පිළිටඳ දැුකම 10 ගිණු ක්රණය ලා වැුය ග ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 

11 අවදාන ක  ්ළමනා්රණය ්ර ගැම ය ක ලැරීයාව 11 ප්‍රස කිාදන ්‍රියාවයකය පිළිටඳ දැුකම 

12 ආතතිප ්ළමනා්රණය 12 අමාතය ම්ස  සායීශ ස්ේ රීමම පිළිටඳ මූයක් දැුකම 

13 
ිාපායභෝගි් සව්ාරය ලා යලිව මලජ්‍න 

ස කටන්ධතාව ිවවවායගන යාම 
13 නව තාක්ෂමණ තිාාග ලා ්‍රමයවද පිළිටඳ දැුකම 

14 ල දායීතා සා්මි පිළිටඳ දැුකම 14 දවත රැේරීමම, ශිේයමෂමණය ලා හදිපාිව රීමය ක ලැරීයාව 

අනුහ

අං්ම 
තනතුරු නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

II සාවයාධන ිල ධාම 
15 ්ායායක්ෂමමතාවය ලා ල දායිතාවය පිළිටඳ දැුකම 15 

යතාරුරු ිීධතිප ිවවවා යගන යාය ක ලැරීයාව පිළිටඳ 

දැුකම 

16 ගැමලු ිලරා්රණය පිළිටඳ දැුකම 16 වායාි් සැ සු ක ලා ප්‍රගතිප වායාතා සැ්ීමම පිළිටඳ දැුකම 
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17 යතාරුරු ශිේයමෂමණය පිළිටඳ දැුකම 17 වයාිිතිප ්ළමනා්රණය 

18 නව ්ළමනා්රණ සා්මි 18 ියායේෂමණ ්‍රමයවද පිළිටඳ දැුකම 
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4.11හහහහ්ණ්ඩාම හ-හ07 

 

ග්‍රා හලධලධා  අධිපන්තිමහ(MN 7) 

 

අනුහ

අං්ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

I 

ිපාිා න 

්‍ාම 

ිල ධාම 

1 නාය්වව ගුණාාග 1 

මුදම යරගු ාිය, ආයතන සා්‍ලය, රාජ්‍ය යේවා ය්ාමිෂමන් සභා 

්ායාය ිපාිාටි් මතිප ලා වපාන්වර ිලකුව ්රන ච්‍රයමඛ පිළිටඳ 

යාවව්ාලීන දැුකම 

2 ්ා ය ්ළමනා්රණය පිළිටඳ ිලපුණතාවය 2 ්ායායා  ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම 

3 ්්සාය ක ලැඟීම සල සාමූහි් වගීම 3 ්ායායා  ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 

4 අවදාන ක ්ළමනා්රණය පිළිටඳ ිලපුණතාවය 4 ිපාගණ් සාක්ෂමරතාව 

5 
ධනාවම් චින්තනය, සමාජ්‍ සායවී තාව ලා සමාජ්‍ 

සව්ාරය 
5 අන්තයාජ්‍ා  භාශිතය පිළිටඳ දැුකම 

6 
පුීග  දක්ෂමතා, කුස තා ලා ෂ්යාව තා ලනානා ගැම ය ක 

ලැරීයාව 
6 තවසව සාශිධාන ්මුතු ලා සාධාිල් මතිප පිළිටඳ දැුකම  

7 යේව් අභියේරණ ලැරීයාව 7 ආයතිල් ති්රණ, ්‍රියා්ාමවවය ලා භාශිතය පිළිටඳ දැුකම 

8 ක්ෂමණි් ිලවැරදි තීනරණ ගැම ය ක ලැරීයාව 8 
යකපි යගාුක්රණය, සමලන්යකීම, වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ 

ිලපුණතාවය 

9 යලිව ලා ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 9  

10 
තිායමායාගි් සල ිීධතිප ්‍රියා්ාමවවය පිළිටඳ දැුකම  ලා 

ලැරීයාව 
10  

11 චිවතයවගාවම් බුීිකය 11  

12 අන්තයාපුීග  ස කටන්ධතා ිවවවා ගැම ය ක ලැරීයාව  12 

 

 

 

13 ශිෂ්ටතඨා යකඛිත ලා වාචි් සන්ිලයවදන ලැරීයාව  13  
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අනුහ

අං්ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

I 

ිපාිා න 

්‍ාම 

ිල ධාම 

14 ශිනය, යලිව චයායාව ලා ලැියමම පිළිටඳ දැුකම   

15 
තියීශනය ලා යේව් ෂ්ක් ගැනශියක ්ළමනා්රණය 

පිළිටඳ දැුකම 
  

16 ්වන ෂ්මි ්‍රම පිළිටඳ දැුකම   

 

 

 

 

 

 

 

අනුහ

අං්ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

I 
ිපාිා න 

ිල ධාම 

14 ශිනය, යලිව චයායාව ලා ලැියමම පිළිටඳ දැුකම 14 යතාරුරු ිීධතිප ්ළමනා්රණය 

15 
තියීශනය ලා යේව් ෂ්ක් ගැනශියක ්ළමනා්රණය 

පිළිටඳ දැුකම 
15 රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප පිළිටඳ ිි්ා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 
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4.11හහහහ්ණ්ඩාම හ-හ08 

 

්ළ නා්රණහදේශස්වාහලධළධා  අධිපන්තිමහ(MN 7) 

 

අනුහ

අං්ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

I 
ිපාිා න 

ිල ධාම 

1 නාය්වව ගුණාාග 1 

මුදම යරගු ාිය, ආයතන සා්‍ලය, රාජ්‍ය යේවා ය්ාමිෂමන් සභා 

්ායාය ිපාිාටි් මතිප ලා වපාන්වර ිලකුව ්රන ච්‍රයමඛ පිළිටඳ 

යාවව්ාලීන දැුකම 

2 ්ා ය ්ළමනා්රණය පිළිටඳ ිලපුණතාවය 2 ප්‍රස කිාදනය පියකටඳ දැුකම  

3 ්්සාය ක ලැඟීම සල සාමූහි් වගීම 3 ්ායායා  ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම 

4 අවදාන ක ්ළමනා්රණය පිළිටඳ ිලපුණතාවය 4 ්ායායා  ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 

5 
ධනාවම් චින්තනය, සමාජ්‍ සායවී තාව ලා සමාජ්‍ 

සව්ාරය 
5 ිපාගණ් සාක්ෂමරතාව 

6 
පුීග  දක්ෂමතා, කුස තා ලා ෂ්යාව තා ලනානා ගැම ය ක 

ලැරීයාව 
6 අන්තයාජ්‍ා  භාශිතය පිළිටඳ දැුකම 

7 යේව් අභියේරණ ලැරීයාව 7 තවසව සාශිධාන ්මුතු ලා සාධාිල් මතිප පිළිටඳ දැුකම  

8 ක්ෂමණි් ිලවැරදි තීනරණ ගැම ය ක ලැරීයාව 8 ආයතිල් ති්රණ, ්‍රියා්ාමවවය ලා භාශිතය පිළිටඳ දැුකම 

9 යලිව ලා ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 9 වාලන /යගාසනැගියක නසවු ්මුතු ලා ඒ ස කටන්ධ  දැුකම 

10 
තිායමායාගි් සල ිීධතිප ්‍රියා්ාමවවය පිළිටඳ දැුකම  ලා 

ලැරීයාව 
10 

යකපි යගාුක්රණය, සමලන්යකීම, වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ 

ිලපුණතාවය 

11 චිවතයවගාවම් බුීිකය 11 අමාතය ම්ස  ිි්ා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 

12 අන්තයාපුීග  ස කටන්ධතා ිවවවා ගැම ය ක ලැරීයාව  12 

 

 

ශිගණනය පිළිටඳ දැුකම 

13 ශිෂ්ටතඨා යකඛිත ලා වාචි් සන්ිලයවදන ලැරීයාව  13 
්‍රියා්ාම සැ සු ක ස්ේ රීමම ලා වායාතා ස්ේ රීපාම පිළිටඳ 

දැුකම 

16 ්වන ෂ්මි ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 16 
රාජ්‍ය ආයතන සඳලා යතාරුරු ලා සයිටයා ආරක්ෂමණ ්‍රම 

පිළිටඳ දැුකම 

  17 ්ිතීනම බුීිකය යමයලයීය ක ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 
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4.12    ්ණ්ඩාම  -හ9 

 

විධාම්හ-හ(SL 1) -හපළමුහ්ණ්ඩාම  

  

 

අනුහ

අං්ම 

 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

II 

සල්ාර 

අධයක්ෂම/ 

ිලයයෝජ්‍ය 

අධයක්ෂම 

1 යතාරුරු ිීධතිප ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම  1 
යකපි යගාුක්රණය, සමලන් යකීම, වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම ලා 

ලැරීයාව 

2 
අයවැය ්ළමනා්රණය සල රාජ්‍ය මුදම ිා නය පිළිටඳ 

ලැරීයාව 
2 

ආ්ඩුක්‍රම වයවේවාව, ආයතන සා්‍ලය, රාජ්‍ය යේවා ය්ාමිෂමන් සභා 

්ායාය ිටිිාටි් මතිප, රජ්‍යේ ච්‍රයමඛ පිළිටඳ දැුකම 

3 යවනේ ්රන ිලයයෝජිතයකු ය ස ්ායායභාරය 3 අමාතය ම්ස  ිි්ා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

4 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 4 යක්වම රීමම ලා සා්ච්ඡා රීමය ක ලැරීයාව 

5 ්්සාය ක ්‍රියා්ාපාවවය පිළිටඳ ලැරීයාව 5 සැ සු ක්රණය සල ප්‍රගතිප සමාය ෝචනය පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

6 නාය්වව ගුණාාග ලා මූ ධයාම පිළිටඳ ලැරීයාව 6 
සමාජ්‍ සමීක්ෂමණ, දවත එක් රැේ රීමම, ශිේයමෂමණය සල වායාතා රීමම 

පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව   

7 තිාය මායාගි් ලැරීයාව 7 පුහුණුව ලා මානව ස කිව සාවයාධනය පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

8 ිාපායභෝගි් සව්ාර පිළිටඳ දැුකම 8 ප්‍රස කිාදනය, මි ී  ගැම ම ලා වායාතා්රණය පිළිටඳ දැුකම  

9 නයවෝවිාදනය ලා නවය්රණය පිළිටඳ දැුකම 9 පිපාේ ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව  

10 පුීග  සාවයාධනය පිළිටඳ දැුකම 10 රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප පිළිටඳ ිි්ා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 
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අනුහ

අං්

ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

  11 අවදාන ක ්ළමනා්රණ ලැරීයාව 11 රාජ්‍ය ආයතන සඳලා යතාරුරු ලා සයිටයා ආරක්ෂමණ ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 

II 

සල්ාර 

අධයක්ෂම/ 

ිලයයෝජ්‍ය 

අධයක්ෂම 

12 ල දායීතාව සල ්ායායක්ෂමමතාව පිළිටඳ දැුකම 12 ශිගණනය පිළිටඳ දැුකම 

13 ආයාි් ිා නය පිළිටඳ දැුකම 13 ්‍රියා්ාම සැ සු ක ස්ේ රීමම ලා වායාතා ස්ේ රීපාම පිළිටඳ දැුකම 

14 ධනාවම්ව ියතීනම සල අරමුණු හුය ්ර ගැම ම 14 ප්‍රායීය ය ිා නය පිළිටඳ දැුකම 

15 චිවතයවගාවම් බුීිකය 15 රාජ්‍්ාම යකපි යකීම පිළිටඳ දැුකම 

16 යලිව ලැියමම සල ශිනය ගරු් ටව පිළිටඳ දැුකම 16 ියායේෂමණ ්‍රමයවද පිළිටඳ දැුකම 

17 හදිපාිව රීමය ක ලැරීයාව  17 නව ම තිප සායශෝධන ලා රජ්‍යේ ප්‍රතිපිවතිප පිළිටඳ දැුකම 

18 
තියීශනය ලා යේව් ෂ්ක් ගැනශියක ්ළමනා්රණය 

පිළිටඳ දැුකම 
18 ශිශ්‍රාම වැුය ග ්ායායය පිළිටඳ දැුකම 

19 යවනස ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම 19 
යතාරුරු ලා ගිණු ක්රණ ිීධතිප ්‍රියා්ාමවවය  පිළිටඳ දැුකම 

20 
නව ්ළමනා්රණය සා්මි සල ප්‍රායයෝගි් 

භාශිතය පිළිටඳ දැුකම 

20 තවසව සාශිධාන ්මුතු ලා සාධාිල් මතිප පිළිටඳ දැුකම  

21 ්ිතීනම බුීිකය යමයලයීය ක ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 
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අනුහ

අං්

ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

  
1 යතාරුරු ිීධතිප ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම  1 ප්‍රස කිාදනය, මි ී  ගැම ම ලා වායාතා්රණය පිළිටඳ දැුකම  

  

2 අයවැය ්ළමනා්රණය සල රාජ්‍ය මුදම ිා නය 

පිළිටඳ ලැරීයාව 

2 ආ්ඩුක්‍රම වයවේවාව, ආයතන සා්‍ලය, රාජ්‍ය යේවා ය්ාමිෂමන් සභා 

්ායාය ිටිිාටි් මතිප, රජ්‍යේ ච්‍රයමඛන පිළිටඳ දැුකම 

  
3 යවනේ ්රන ිලයයෝජිතයකු ය ස ්ායායභාරය 3 යක්වම රීමම ලා සා්ච්ඡා රීමය ක ලැරීයාව 

  
4 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 4 සැ සු ක්රණය සල ප්‍රගතිප සමාය ෝචනය පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

  
5 ්්සාය ක ්‍රියා්ාමවවය පිළිටඳ ලැරීයාව 5 ්‍රියා්ාම සැ සු ක ස්ේ රීමම ලා වායාතා ස්ේ රීපාම පිළිටඳ දැුකම 

III ගණ්ාික්ාම 

6 නාය්වව ගුණාාග ලා මූ ධයාම පිළිටඳ ලැරීයාව 6 ශිගණනය පිළිටඳ දැුකම 

7 තිාය මායාගි් ලැරීයාව 7 වයාිිතිප ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම 

8 ිාපායභෝගි් සව්ාරය පිළිටඳ දැුකම 8 
රාජ්‍ය ආයතන සඳලා යතාරුරු ලා සයිටයා ආරක්ෂමණ ්‍රම පිළිටඳ 

දැුකම 

9 නයවෝවිාදනය ලා නවය්රණය පිළිටඳ දැුකම 9 ගිණු ක්රණ දවත ශිේයමෂමණය රීමය ක ලා වායාතා රීමය ක ලැරීයාව 

10 පුීග  සාවයාධනය පිළිටඳ දැුකම 10 ශිේයමෂමණාවම් චින්තනය ලා පුයරෝ්වනය රීමය ක ලැරීයාව 

11 අවදාන ක ්ළමනා්රණ ලැරීයාව 11 රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප පිළිටඳ ිි්ා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 

12 ල දායීතාව සල ්ායායක්ෂමමතාව පිළිටඳ දැුකම 12 අමාතය ම්ස  ිි්ා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

13 ආයාි් ිා නය පිළිටඳ දැුකම 13 යතාරුරු ලා ගිණු ක්රණ ිීධතිප ්‍රියා්ාපාවවය පිළිටඳ දැුකම 

14 ධනාවම්ව ියතීනම සල අරමුණු හුය ්ර ගැම ම 14 තවසව සාශිධාන ්මුතු ලා සාධාිල් මතිප පිළිටඳ දැුකම  

15 චිවතයවගාවම් බුීිකය 15 ්ිතීනම බුීිකය යමයලයීය ක ්‍රම පිීබටඳ දැුකම 

16 යලිව ලැියමම සල ශිනය ගරු් ටව පිළිටඳ දැුකම 

  

17 යවනස ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම 
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අනුහ

අං්

ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

III ගණ්ාික්ාම 

17 යවනස ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම 

  

18 
නව ්ළමනා්රණ සා්මි සල ප්‍රායයෝගි් භාශිතය 

පිළිටඳ දැුකම 

19 ගිණු ක්රණය පිළිටඳ ලැරීයාව 

20 හදිපාිව රීමය ක ලැරීයාව 
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4.13    ්ණ්ඩාම  - 10 

 

විධාම්හ(SL 1)හ-හදේශදවනහ්ණ්ඩාම  

අනුහ

අං්ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

I 

සල්ාර 

ප්‍රායීය ය  

යම් ක 

1 යතාරුරු ිීධතිප ්ළම්ා්රණය පිළිටඳ දැුකම  1 
යකපි යගාුක්රණය, සමලන් යකීම, වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම ලා 

ලැරීයාව 

2 
අයවැය ්ළමනා්රණය සල රාජ්‍ය මුදම ිා නය පිළිටඳ 

ලැරීයාව 
2 

ආ්ඩුක්‍රම වයවේවාව, ආයතන සා්‍ලය, රාජ්‍ය යේවා ය්ාමිෂමන් සභා 

්ායාය ිටිිාටි් මතිප, රජ්‍යේ ච්‍රයමඛන පිළිටඳ දැුකම 

3 යවනේ ්රන ිලයයෝජිතයකු ය ස ්ායායභාරය 3 අමාතය ම්ස  ිි්ා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

4 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 4 යක්වම රීමම ලා සා්ච්ඡා රීමය ක ලැරීයාව 

5 ්්සාය ක ්‍රියා්ාමවවය පිළිටඳ ලැරීයාව 5 සැ සු ක්රණය සල ප්‍රගතිප සමාය ෝචනය පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

6 නාය්වව ගුණාාග ලා මූ ධයාම පිළිටඳ ලැරීයාව 6 
සමාජ්‍ සමීක්ෂමණ, දවත එක් රැේ රීමම, ශිේයමෂමණය සල වායාතා රීමම 

පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව   

7 තිාය මායාගි් ලැරීයාව 7 පුහුණුව ලා මානව ස කිව සාවයාධනය පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

8 ිාපායභෝගි් සව්ාරය පිළිටඳ දැුකම 8 ප්‍රස කිාදනය, මි ී  ගැම ම ලා වායාතා්රණය පිළිටඳ දැුකම  

9 නයවෝවිාදනය ලා නවය්රණය පිළිටඳ දැුකම 9 පිපාේ ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව  

10 පුීග  සාවයාධනය පිළිටඳ දැුකම 10 රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප පිළිටඳ ිි්ා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 

11 අවදාන ක ්ළමනා්රණ ලැරීයාව 11 ශිගණනය පිළිටඳ දැුකම 

12 ල දායීතාව සල ්ායායක්ෂමමතාව පිළිටඳ දැුකම 12 ්‍රියා්ාම සැ සු ක ස්ේ රීමම ලා වායාතා ස්ේ රීපාම පිළිටඳ දැුකම 

13 ආයාි් ිා නය පිළිටඳ දැුකම 13 ප්‍රායීය ය ිා නය පිළිටඳ දැුකම 
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අනුහ

අං්ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

I 

සල්ාර 

ප්‍රායීය ය  

යම් ක 

14 ධනාවම්ව ියතීනම සල අරමුණු හුය ්ර ගැම ම 14 රාජ්‍්ාම යකපි යකීම පිළිටඳ දැුකම 

15 චිවතයවගාවම් බුීිකය 15 ියායේෂමණ ්‍රමයවද පිළිටඳ දැුකම 

16 යලිව ලැියමම සල ශිනය ගරු් ටව පිළිටඳ දැුකම 16 නව ම තිප සායශෝධන ලා රජ්‍යේ ප්‍රතිපිවතිප පිළිටඳ දැුකම 

17 හදිපාිව රීමය ක ලැරීයාව  17 රාජ්‍ය ආයතන සඳලා යතාරුරු ලා සයිටයා ආරක්ෂමණ ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 

18 
තියීශනය ලා යේව් ෂ්ක් ගැනශියක ්ළමනා්රණය 

පිළිටඳ දැුකම 
18 ශිශ්‍රාම වැුය ග ්ායායය පිළිටඳ දැුකම 

19 යවනස ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම 19 යතාරුරු ලා ගිණු ක්රණ ිීධතිප ්‍රියා්ාමවවය පිළිටඳ දැුකම 

20 
නව ්ළමනා්රණය සා්මි සල ප්‍රායයෝගින භාශිතය 

පිළිටඳ දැුකම 
20 තවසව සාශිධාන ්මුතු ලා සාධාිල් මතිප පිළිටඳ දැුකම  

21 පුරවැිය සුටසාධනය පිළිටඳ විවතීනයමය දැුකම 21 ්ිතීනම බුීිකය යමයලයීය ක ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 

II 
ප්‍රායීය ය 

යම් ක 

1 යතාරුරු ිීධතිප ්ළම්ා්රණය පිළිටඳ දැුකම  1 
යකපි යගාුක්රණය, සමලන් යකීම, වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම ලා 

ලැරීයාව 

2 
අයවැය ්ළමනා්රණය සල රාජ්‍ය මුදම ිා නය පිළිටඳ 

ලැරීයාව 
2 

ආ්ඩුක ්‍රම වයවේවාව, ආයතන සා්‍ලය, රාජ්‍ය යේවා ය්ාමිෂමන් සභා 

්ායාය ිටිිාටි් මතිප, රජ්‍යේ ච්‍රයමඛන පිළිටඳ දැුකම 

3 යවනේ ්රන ිලයයෝජිතයකු ය ස ්ායායභාරය 3 අමාතය ම්ස  ිි්ා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

4 ල දායී සන්ිලයවදන ලැරීයාව 4 යක්වම රීමම ලා සා්ච්ඡා රීමය ක ලැරීයාව 

5 ්්සාය ක ්‍රියා්ාමවවය පිළිටඳ ලැරීයාව 5 සැ සු ක්රණය සල ප්‍රගතිප සමාය ෝචනය පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 

6 නාය්වව ගුණාාග ලා මූ ධයාම පිළිටඳ ලැරීයාව 6 
සමාජ්‍ සමීක්ෂමණ, දවත එක් රැේ රීමම, ශිේයමෂමණය සල වායාතා රීමම 

පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව   

7 තිාය මායාගි් ලැරීයාව 7 පුහුණුව ලා මානව ස කිව සාවයාධනය පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව 
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අනුහ

අං්ම 

තනතුරු 

නා ම 

ලධුරණතාවමන් (Competencies) 

මූලි්හ(Core Competencies) තාක්ෂණි්හ(Technical Competencies) 

II 
ප්‍රායීය ය 

යම් ක 

8 ිාපායභෝගි් සව්ාරය පිළිටඳ දැුකම 8 ප්‍රස කිාදනය, මි ී  ගැම ම ලා වායාතා්රණය පිළිටඳ දැුකම  

9 නයවෝවිාදනය ලා නවය්රණය පිළිටඳ දැුකම 9 පිපාේ ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම ලා ලැරීයාව  

10 පුීග  සාවයාධනය පිළිටඳ දැුකම 
10 

රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප පිළිටඳ ිි්ා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම 

11 අවදාන ක ්ළමනා්රණ ලැරීයාව 11 ශිගණනය පිළිටඳ දැුකම 

12 ල දායීතාව සල ්ායායක්ෂමමතාව පිළිටඳ දැුකම 12 ්‍රියා්ාම සැ සු ක ස්ේ රීමම ලා වායාතා ස්ේ රීපාම පිළිටඳ දැුකම 

13 ආයාි් ිා නය පිළිටඳ දැුකම 13 ප්‍රායීය ය ිා නය පිළිටඳ දැුකම 

14 ධනාවම්ව ියතීනම සල අරමුණු හුය ්ර ගැම ම 14 රාජ්‍්ාම යකපි යකීම පිළිටඳ දැුකම 

15 චිවතයවගාවම් බුීිකය 15 ියායේෂමණ ්‍රමයවද පිළිටඳ දැුකම 

16 යලිව ලැියමම සල ශිනය ගරු් ටව පිළිටඳ දැුකම 16 නව ම තිප සායශෝධන ලා රජ්‍යේ ප්‍රතිපිවතිප  පිළිටඳ දැුකම 

17 හදිපාිව රීමය ක ලැරීයාව  17 
රාජ්‍ය ආයතන සඳලා යතාරුරු ලා සයිටයා ආරක්ෂමණ ්‍රම පිළිටඳ 

දැුකම 

18 
තියීශනය ලා යේව් ෂ්ක් ගැනශියක ්ළමනා්රණය 

පිළිටඳ දැුකම 
18 ශිශ්‍රාම වැුය ග ්ායායය පිළිටඳ දැුකම 

19 යවනස ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම 19 යතාරුරු ලා ගිණු ක්රණ ිීධතිප ්‍රියා්ාමවවය පිළිටඳ දැුකම 

20 
නව ්ළමනා්රණය සා්මි සල ප්‍රායයෝගින භාශිතය 

පිළිටඳ දැුකම 
20 තවසව සාශිධාන ්මුතු ලා සාධාිල් මතිප පිළිටඳ දැුකම  

21 පුරවැිය සුටසාධනය පිළිටඳ විවතීනයමය දැුකම 21 ්ිතීනම බුීිකය යමයලයීය ක ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 
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5. ුරහුණුහවැඩසටලන්වලටහඅ තරවහලඳුනාගනුහලබනහඅදේශනකුත්හ ානවහස කපත්හසංවයධනහ

වැඩසටලන් 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අනුහ

අං්ම 

ුරහුණුහ

දේශක්තම 
ලඳුනාගනුහලබනහ ානවහස කපත්හසංවයධනහ

වැඩසටලන 
අදාළහවනහදේශස්වාහගණම 

1 GEN-01 වැුය ග ිපාවයාතන ලා යිෞීගයක් යකපියගාුක ්රණය MN  

2 GEN -02 
යගාසනැගියක ගාේු තියමඛනයම අදා  සමලර 

අයිතමයන් සඳලා ප්‍රායයෝගි් දැුකම 
MN / MT  

3 GEN-03 දවත ිීධතිප සැ ීමම පිළිටඳ පුහුණුව MN / MT  

4 GEN-04 
වයයාිිතිප වායාවාවක් ස්ේ්රගන්නා ආ්ාරය පිළිටඳ 

පුහුණු. 
MN / MT  

5 GEN-05 Web Development MN / MT  

6 GEN-06 යදමළ භාෂමා පුහුණුව MN / MT / PL 

7 GEN-07 ප්‍රවමාධාර MN / MT / PL 

8 GEN-08 යලිව යසෞඛය ලා යිෝෂමණ අවශයතා MN / MT / PL 

ඇමුණුම V 

 

ඇමුණුම VIII 
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6. ුරහුණුහවැඩසටලන්හවිශ්දේශමෂණම 

ුරහුණුහවැඩසටලන්හවිශ්දේශමෂණම 

 6.1 ප්‍රාථක්හ ටමටදේශ කහතනතුරුහසඳලාහදේශම ත තහුරහුණුහවැඩසටලන් හ-හ (PL) 

 6.1.1 ්ණ්ඩාම  : 01, 02 

 6.1.2  අදාළහදේශස්වාහගණමහසලහඅදාළහතනතුරහ 

     

්ණ්ඩාම  01 02 

වැටුප්හදේශක්තහ

අං්ම 
PL1 PL3 

දේශස්වාහගණම 
ප්‍රාථක්හදේශේණිම  

 (ශිමීමහදේශනාවන) 

ප්‍රාථක්හදේශේණිම  

(ශිමීම) 

අනුහඅං්ම තනතුරු 

i ්ායායා  යේව් යේවය පායෂ්රු 

 

 

6.1.3හහමූලි්හුරහුණුහවැඩසටලන් - ්ණ්ඩාම හ-හ01හ(PLහ1)හසල 02හ (PLහ3) 

 

අනුහ

අං්ම 
ුරහුණුහවැඩසටලන 

ලධුරණතාහ

 ටමට හහ(Level 

of Competency) 

දේශක්තම 

1 ආයතන සා්‍ලය සල මුදම යරගු ාිය පිළිටඳ මූයක් දැුකම L1 PL-C01 

2 ්ායායා  ්‍රම පිළිටඳ මූයක් දැුකම L1 PL-C02 

3 
නාය්වවය, ්්සාය කගතව වැස රීමය ක ලැරීයාව ලා අන්තයා 

පුීග  සටඳතාවය පිළිටඳ දැුකම 
L1 PL-C03 

4 
රාජ්‍ය යේව්යයකුයගන් අය ගක්ිත ශිනය ලැියමම පිළිටඳ මූයක් 

දැුකම  
L1 PL-C04 

5 
්ා ය ්ළමනා්රණය ලා අවදාන ක  ්ළමනා්රණය ්ර 

ගැම ය ක ලැරීයාව 
L1 PL-C05 

6 ිලයාමාණය ලීවවය ලා නයවෝවිාදනය පිළිටඳ දැුකම L1 PL-C06 

7 යේවා ාීන සව්ාරය ,ආචාර ධයාම ලා යලිව සන්ිලයවදනය L1 PL-C07 

8 ධනාවම් චින්තනය ලා ආ්මි සාවයාධනය L1 PL-C08 

9 ආතතිප ්ළමනා්රණය  L1 PL-C09 

10 මානිය් ලා ශමර යසෞඛයය යලිවව ිවවවායගන යාම L1 PL-C10 

11 ල දායී සන්ිලයවදනය L1 PL-C11 

12 මූයක් ිපාගණ් දැුකම 
L1 

PL-C12 

 (L1 – Level 1) 

  6.1.4හහතාක්ෂණි්හුරහුණුහවැඩසටලන්හ-හ්ණ්ඩාම  1හ-හ(PLහ1)   

ඇමුණුම IX 

 



 

35 
 

අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශවල 
ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

1 
  ්ායායා  

 යේව්  යේවය 

1 යිාව ටැඳීම පිළිටඳ දැුකම PL1-2-T01 

2 තැිෑ  ්ළමනා්රණය පිළිටඳ දැුකම PL1-2-T02 

3 
්ායායා ය සල ්ායායා  ති්රණ නසවු රීමම 

පිළිටඳ දැුකම 
PL1-2-T03 

4 ිපාගන් තාක්ෂමණය පිළිටඳ මූයක් දැුකම PL1-2-T04 

5 යුරු රාජ්‍්ාම ඇුු  ්ායායා යීය තදිල් ්මුතු PL1-2-T05 

6 
ිාපායභෝගි් සව්ාර ලා යලිව මලජ්‍න 

ස කටන්ධතා පිළිටඳ දැුකම ලා කුස තාවය 
PL1-2-T06 

7 යකපියගාුක ස කටන්ධ මූයක් දැුකම PL1-2-T07 

8 වවුචර ිව ලා ගිණු ක ්මුතු ස කටන්ධ මූයක් දැුකම PL1-2-T08 

 

 

6.1.5හහතාක්ෂණි්හුරහුණුහවැඩසටලන් -හ ්ණ්ඩාම  2 -හ හ(PLහ3)  

 

අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශවල 
ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

2 පායෂ්රු 

1 
නව යමෝමයා තාක්ෂමණ ්‍රමයවදයන් පිළිටඳ 

අවයටෝධය 
PL3-2-T01 

2 යමෝමයා යාන්ි් ශිදයාව පිළිටඳ දැුකම PL3-2-T02 

3 වාලන හන්යවන්ි ිවවවා ගැම ම පිළිටඳ දැුකම PL3-2-T03 

4 
තදිල් ධාවන සමලන් යිාත ිවවවායගන යාම 

පිළිටඳ දැුකම  
PL3-2-T04 

5 ගූගම ියතිපය ක භාශිතය පිළිටඳ දැුකම PL3-2-T05 

6 
මූයක් ආරක්ෂමණ මූ ධයාම ලා භාශිතයන් පිළිටඳ 

දැුකම 
PL3-2-T06 

7 රව වාලන ිැදීම පිළිටඳ නව ම තිප පිළිටඳ දැුකම  PL3-2-T07 
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6.2හ ීවිතීමහ ටමටදේශ කහතනතුරුහසඳලාහදේශම ත තහුරහුණුහවැඩසටලන් හ-හ (MT & MN) 

 6.2.1 ්ණ්ඩාම  : 03, 04, 05,06 

හහහහහහ6.2.2 අදාළහදේශස්වාහගණමහසලහඅදාළහතනතුර 

    

්ණ්ඩාම  03 04 05 06 

වැටුප්හදේශක්තහ

අං්ම 
MT1 MN2 MN3 MN4 

දේශස්වාහගණම 

්ළ නා්රණහ

සල්ාරහ

තාක්ෂණ හ-හහ

ඛ්‍ණ්ඩමහහ3 

්ළ නා්රණහ

සල්ාරහ

තාක්ෂණි්හ

දේශනාවනහබහු්ායමහ

-හ ඛ්‍ණ්ඩහ1 

අධීක්ෂණහ

්ළ නා්රණහ

සල්ාරහහ

තාක්ෂණි්හ

දේශනාවනහ/

තාක්ෂණි් 

ආශ්‍රිතහලධලධාරි 

අනුහඅං්ම 
තනතුර 

i 

යතාරුරු 

සන්ිලයවදන 

තාක්ෂමණ සල්ාර 

්ළමනා්රණ යේවා 

ිල ධාම / 

්ළමනා්රණ සල්ාර 

්ායාමි් ිල ධාම සාවයාධන ිල ධාම 

ii තාක්ෂමණ සලාය් ්‍ාම ිල ධාම 

 

 

 

 

 

6.2.3 මූලි්හුරහුණුහවැඩසටලන්  

්ණ්ඩාම  03හ(MTහ1), 04හ(MNහ2), 05හ(MNහ4) 

 

අනුහ

අං්ම 
ුරහුණුහවැඩසටලන 

ලධුරණතාහ

 ටමට හ 

(Level of 

Competency) 

දේශක්තම 

1 නව ්ළමණා්රණ සා්මි L1 MTN-C01 

2 චිවතයවගාවම් බුීිකය L1 MTN-C02 

3 පුරවැිය යේවාව පිළිටඳ අවයටෝධය  L1 MTN-C03 

4 අවදාන ක ්ළමනා්රණය   L1 MTN-C04 

5 තියීශනය ලා ෂ්ක්ගැනශියක ලැියරීම L1 MTN-C05 

6 සැ සු ක්රණය ලා සාශිධානාවම් ලැරීයාව L1 MTN-C06 

7 රැරීයාව ලා ීවශිතය සමටර ්ර ගැම ම  L1 MTN-C07 

8 ලැරීයා ්ළමනා්රණය ලා විවතීනය සාවයාධනය L1 MTN-C08 

9 තැනම සුෂ්සු  ුකවණින් ්මුතු රීමම  L1 MTN-C09 
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අනුහ

අං්ම 
ුරහුණුහවැඩසටලන 

ලධුරණතාහ

 ටමට හ 

(Level of 

Competency) 

දේශක්තම 

10 
වායාි් ්‍රියා්ාම සැ ැේම ස්ේ රීමම සල එහි ප්‍රගතිපය 

ිලයාමනය රීමම  
L2 MTN-C10 

11 
තිායමායාගි් සල ිීධතිප ්‍රියා්ාපාවවය පිළිටඳ  

්ළමනා්රණ  
L2 MTN-C11 

12 යිෞීගයක් යකපියගාුක ්ළමනා්රණය L2 MTN-C12 

13 ්ායායා  ්‍රම ලා තැිෑ  ්ළමනා්රණය යකපියගාුක්රණය L2 MTN-C13 

14 යතාරුරු තාක්ෂමණය පිළිටඳ මූයක් දැුකම L2 MTN-C14 

15 
වැුය ග ස්ේ රීමම, ිපාවයාවනය ලා වැුය ග වයාධ් පිළිටඳ 

දැුකම 
L2 MTN-C15 

16 මුදම යරගු ාිය, ආයතන සා්‍ලය ලා ශිශිධ ච්‍රයමඛ පිළිටඳ 

දැුකම 
L2 MTN-C16 

17 රජ්‍යේ ප්‍රස කිාදන ්මුතු පිළිටඳ මූයක් දැුකම L2 MTN-C17 

18 ්ා ය ්ළමනා්රණය  L2 MTN-C18 

19 යදවන භාෂමා ලැරීයාව L2 MTN-C19 

20 තීනරණ ගැම ම ලා පිපාේ ්ළමනා්රණය L2 MTN-C20 

21 වයාිිතිප ්ළමනා්රණය සල සැ සු ක්රණය L1 MTN-C21 

22 යතාරුරු ිීධතිප ්ළමනා්රණය  L1 MTN-C22 

23 දවත ලා යතාරුරු ල දායීව හදිපාිව රීමම  L2 MTN-C23 

24 වායාතා යකීම  L2 MTN-C24 

25 ියායේෂමණ ්‍රමයවදය  L2 MTN-C25 

26 ියාල  භාෂමා දැුකම L3 MTN-C26 

27 ගිණු ක්රණය ලා මූ ය දැුකම පිළිටඳ මූයක් දැුකම L3 MTN-C27 

හහ 

(L1- Level 1,හL2- Level 2, L3 - Level 3 
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6.2.4 හතාක්ෂණි්හුරහුණුහවැඩසටලන් - ්ණ්ඩාම   04 -හ(MTහ1)  

අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශවල 
ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

1 

  යතාරුරු 

 සන්ිලයවදන 

 තාක්ෂමණ 

 සල්ාර 

1 ිපාගණ් ජ්‍ා ්රණය ලා ්ළමනා්රණය MN6-2-T01 

2 ිපාගණ් ිීධතිප ජ්‍ා ්රණය ලා ්ළමනා්රණය MT1-1-T02 

3 ිපාගණ් ිීධතිප ිපාිා නය  MT1-1-T03 

4 ිපාගණ් දිසාාග සල යදෝෂම යසීම MT1-1-T04 

5 යවේ අසශි ිලයාමාණය සල සාවයාධනය MT1-1-T05 

6 ්ිතීනම බුීිකය යමයලයීය ක ්‍රම පිළිටඳ දැුකම MT1-1-T06 

7 වයාිිතිප ්ළමනා්රණය  MT1-1-T07 

8 ජ්‍ාගම සන්ිලයවදන තාක්ෂමණ පිළිටඳ දැුකම MT1-1-T08 

9 සාඛයාවම් ලා ශිේයමෂමණ ලැරීයාව MT1-1-T09 

10 නීන යතාරුරු තාක්ෂමණි් ්‍රමයවද  පිළිටඳ දැුකම MT1-1-T10 

11 
්‍ැෆික්ක් ිලයාමාණ, Photo Shop ලා යවේ අසශි 

ිලයාමාණය ලා සාවයාධනය පිළිටඳ දැුකම 
MT1-1-T11 

6.2.6 තාක්ෂණි්හුරහුණුහවැඩසටලන් - ්ණ්ඩාම  05හහ- හ(MNහ2)  

අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශව

ල 

ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

1 

  ්ළමනා්රණ 

 යේවා ිල ධාම / 

 ්ළමනා්රණ 

 සල්ාර 

1 නීන ිපාගණ් දැුකම MN2-1-T01 

2 
්ායායා යීය ති්රණ ිලිය ිපාදි භාශිතය ලා 

නසවුව පිළිටඳ දැුකම  
MN2-1-T02 

3 හන්යවන්ි යමඛන නසවුව පිළිටඳ දැුකම MN2-1-T03 

4 
යතාග ිා න, ගටසා ිා නය ලා භා්ස 

සමීක්ෂමණය පිළිටඳ දැුකම 
MN2-1-T04 

5 ශිගණනය පිළිටඳ මූයක් දැුකම MN2-1-T05 

6 අයවැය ඇේතය කන්ු ස්ේ රීමම  MN2-1-T06 

7 
තැිෑ  ්ළමනා්රණය ලා යකපි යගාුක්රණය 

පිළිටඳ දැුකම 
MN2-1-T07 

8 යකපි යකීම ලා සමලන් යකීම පිළිටඳ දැුකම MN2-1-T08 

9 වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම MN2-1-T09 

10 
අමාතය ම්ස  සායීශ ස්ේ රීමම පිළිටඳ මූයක් 

දැුකම 
MN2-1-T10 

11 ශිශ්‍රාම වැුය ග ස්ේ රීමම MN2-1-T11 

12 ශිශ්‍රාම වැුය ග ්‍රියාවයකය MN2-1-T12 

13 ිලවාඩුක ශිෂමය භාර ිල ධාම රාජ්‍්ාපා MN2-1-T13 
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අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශව

ල 

ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

2 ්‍ාම ිල ධාම 

1 
්ායායා යීය ති්රණ ිලිය ිපාදි භාශිතය ලා 

නසවුව පිළිටඳ දැුකම  
MN2-1-T01 

2 යකපි යකීම ලා සමලන් යකීම පිළිටඳ දැුකම MN2-1-T02 

3 වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම MN2-1-T03 

4 ිපාගණ් දැුකම  MN2-1-T04 

5 ගැුය ක ිලරා්රණය MN2-1-T10 

 

හහහහහහ6.2.7 තාක්ෂණි්හුරහුණුහවැඩසටලන් හ-හ්ණ්ඩාම  06හහ-හ (MNහ3)  

අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශවල

ල 

ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

1 

  ්ායාමි් 

 ිල ධාම 

 

1 වයාිිතිප ්ළමනා්රණය පිළිටඳ මූයක් දැුකම MN3-1-T01 

2 
හදිරීම ක ස කටන්ධ ඇේතය කන්ු ස්ේ රීමය ක 

මූයක් දැුකම 
MN3-1-T02 

3 
ලදිිය තවවවයන් හි ්මුතු ්ළ ුතු අ්ාරය 

පිළිටඳ දැුකම 
MN3-1-T03 

4 භූයගෝලී යතාරුරු ිීධතිප MN3-1-T04 

5 හදිරීම ක ආශ්‍රිත ම තිපමය සල මූ යමය අවයටෝධය MN3-1-T05 

6 
හදිරීම ක සැ සු ක්රණ සල වයාිිතිප 

්ළමණා්රණය 
MN3-1-T06 

7 
හදිරීම ක ආශ්‍රිත නීන තාක්ෂමණි් ්‍රමයවද සල 

ති්රණ භාශිතය 
MN3-1-T07 

8 ිපාගණ් දැුකම  MN3-1-T08 

 

හහ 

 

 

 

 

 

 

6.2.8 තාක්ෂණි්හුරහුණුහවැඩසටලන්හ-හ්ණ්ඩාම  07හහ-හ (MNහ4)  
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අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශවල 
ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

1 

 

   සාවයාධන 

 ිල ධාම 

1 නීන ිපාගණ් දැුකම MN4-1-T01 

2 
්ායායා යීය ති්රණ ිලිය ිපාදි භාශිතය ලා 

නසවුව පිළිටඳ දැුකම  
MN4-1-T02 

3 හන්යවන්ි යමඛන නසවුව පිළිටඳ දැුකම MN4-1-T03 

4 
යතාග ිා න, ගටසා ිා න ලා භා්ස සමීක්ෂමණය 

පිළිටඳ දැුකම 
MN4-1-T04 

5 ශිගණනය පිළිටඳ මූයක් දැුකම MN4-1-T05 

6 අයවැය ඇේතය කන්ු ස්ේ රීමම  MN4-1-T06 

7 
තැිෑ  ්ළමනා්රණය ලා යකපි යගාුක්රණය 

පිළිටඳ දැුකම 
MN4-1-T07 

8 යකපි යකීම ලා සමලන් යකීම පිළිටඳ දැුකම MN4-1-T08 

9 වායාතා ස්ේ රීමම පිළිටඳ දැුකම MN4-1-T09 

10 ප්‍රස කිාදන ්‍රියාවයකය පිළිටඳ දැුකම MN4-1-T10 

11 
අමාතය ම්ස  සායීශ ස්ේ රීමම පිළිටඳ මූයක් 

දැුකම 
MN4-1-T11 

12 ශිශ්‍රාම වැුය ග ස්ේ රීමම MN4-1-T12 

13 ශිශ්‍රාම වැුය ග ්‍රියාවයකය MN4-1-T13 

14 ිලවාඩුක ශිෂමය භාර ිල ධාම රාජ්‍්ාපා MN4-1-T14 

15 මූයක් ශිමයාශන ්‍රියාවයකය  MN4-1-T15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.3 තෘතීයී්හ ටමටදේශ කහතනතුරුහසඳලාහදේශම ත තහුරහුණුහවැඩසටලන් – (MN) 

6.3.1   ්ණ්ඩාම  :හහහහහහහ08,හ09හ 

6.3.2 අදාළහදේශස්වාහගණමහසලහඅදාළහතනතුර 
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්ණ්ඩාම  09 10 

වැටුප්හදේශක්තහඅං්ම MN7 MN7 

දේශස්වාහගණම 
්ළ නා්රණහදේශස්වාහ

ලධලධා  (අධිපන්තිම) 

ග්‍රා හලධලධා  

(අධිපන්තිම) 

අනුහඅං්ම තනතුර 

i ිපාිා න ිල ධාම ිපාිා න ්‍ාම ිල ධාම 

 

හහහ6.3.3 මූලි්හුරහුණුහවැඩසටලන් - ්ණ්ඩාම  08හ(MNහ7)හසල 09 (MNහ7) 

 

පිළිදේශවල ුරහුණුහවැඩසටලන 

ලධුරණතාහ ටමට හ 

(Level of 

Competency) 

දේශක්තම 

1 යතාරුරු දැන ගැම ය ක ිනත පිළිටඳ අවයටෝධය L3 MN-C01 

2 නව ්ළමණා්රණ සා්මි L3 MN-C02 

3 චිවතයවගාවම් බුීිකය L3 MN-C03 

4 රාජ්‍ය යේව්යකුයගන් අය ගක්ිත ශිනය ලැියමම L3 MN-C04 

5 
ිලයාමාණාවම් චින්තනය ලා යවනසක් ්රන්යනකු ය ස 

්මුතු රීමම  
L3 MN-C05 

6 ්ායායක්ෂමම ලා ල දායී සන්ිලයවදනය  L3 MN-C06 

7 මලජ්‍න යේවය පිළිටඳ අවයටෝධය  L3 MN-C07 

8 
්්සාය ක වැස රීමම සල යලාඳ ්්සාය ක සාමාජි්යයකු 

ීම  
L3 MN-C08 

9 නාය්වවය  L3 MN-C09 

10 තිායමායාගි් සල ්‍රම පිළිටඳ දැුකම  L3 MN-C10 

11 තැනම සුෂ්සු  ුකවණින් ්මුතු රීමම  L3 MN-C11 

13 ආයතනන සා්‍ලය ලා මුදම යරගු ාිය පිළිටඳ මූයක් දැුකම L3 MN-C12 

14 ්ායායා  ්‍රම පිළිටඳ මූයක් දැුකම L3 MN-C13 

15 යේවා ාීන සව්ාරය, ආචාර ධයාම  L3 MN-C14 

16 ්ා ය ්ළමනා්රණය ලා අවදාන ක ්ළමනා්රණය L3 MN-C15 

17 පුරවැිය අවධානය ලා ධනාවම් චින්තනය L3 MN-C16 

18 ආතතිප ්ළමනා්රණය  L3 MN-C17 

19 මානිය් ලා ශමර යසෞඛයය යලිවව ිවවවායගන යාම L3 MN-C18 

20 තීනරණ ගැම ම ලා පිපාේ ්ළමනා්රණය L3 MN-C19 

21 තවසව සාශිධානය  L3 MN-C20 

22 වායාතා යකීම  L3 MN-C21 

23 ියායේෂමණ ්‍රමයවදය  L3 MN-C22 

  (L3- Level 3) 

හහ 

 

6.3.4       තාක්ෂණි්හුරහුණුහවැඩසටලන් - ්ණ්ඩාම හ8-හ(MNහ7)  

අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශවල 
ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 
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1 
ිපාිා න 

ිල ධාම 

1 

ආ්ඩුක්‍රම වයවේවාව, ආයතන සා්‍ලය ලා රාජ්‍ය 

යේවා ය්ාමිෂමන් සභා ්ායාය ිටිිාටි් මතිප පිළිටඳ 

සමාය ෝචනය 

 

MN7-1-T01 

2 
අමාතය ම්ස  සායීශ ය්ුය කිව රීපාම පිළියය  

රීපාම ලා හදිපාිව රීපාම 
MN7-1-T02 

3 
රජ්‍යේ ප්‍රස කිාදන ්‍රියාවයකය ලා ප්‍රායයෝගි් 

භාශිතය 
MN7-1-T03 

4 ශිගණනය පිළිටඳ අවයටෝධය MN7-1-T04 

5 ්‍රියා්ාපා සැ ැේම ලා වායාි් වායාතා ස්ේ රීපාම MN7-1-T05 

6 හදිපාිව රීපාය ක කුස තා MN7-1-T06 

7 යතාරුරු ිීධතිප ්ළමනා්රණය  MN7-1-T07 

8 දවත ලා යතාරුරු ල දායී ය ස හදිපාිව රීමම  MN7-1-T08 

9 
තවසව සාශිධාන ්මුතු ලා සාධාිල් මතිප පිළිටඳ 

දැුකම  
MN7-1-T09 

10 
රාජ්‍ය ආයතන සඳලා යතාරුරු ලා සයිටයා 

ආරක්ෂමණ ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 
MN7-1-T10 

11 ්ිතීනම බුීිකය යමයලයීය ක ්‍රම පිළිටඳ දැුකම MN7-1-T11 

12 යක්වම රීමම ලා සා්ච්ඡා රීමය ක ලැරීයාව MN7-1-T12 

13 රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප පිළිටඳ ිි්ා ස්ේ රීමම MN7-1-T13 

6.3.4       තාක්ෂණි්හුරහුණුහවැඩසටලන් - ්ණ්ඩාම හ9-හ(MNහ7)  

අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශවල 
ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

1 
ිපාිා න 

ිල ධාම 

1 

ආ්ඩුක්‍රම වයවේවාව, ආයතන සා්‍ලය ලා රාජ්‍ය 

යේවා ය්ාමිෂමන් සභා ්ායාය ිටිිාටි් මතිප පිළිටඳ 

සමාය ෝචනය 

 

MN7-1-T01 

2 ශිගණනය පිළිටඳ අවයටෝධය MN7-1-T02 

3 ්‍රියා්ාපා සැ ැේම ලා වායාි් වායාතා ස්ේ රීපාම MN7-1-T03 

4 හදිපාිව රීපාය ක කුස තා MN7-1-T04 

5 දවත ලා යතාරුරු ල දායී ය ස හදිපාිව රීමම MN7-1-T05 

6 
තවසව සාශිධාන ්මුතු ලා සාධාිල් මතිප පිළිටඳ 

දැුකම 
MN7-1-T06 

7 
රාජ්‍ය ආයතන සඳලා යතාරුරු ලා සයිටයා 

ආරක්ෂමණ ්‍රම පිළිටඳ දැුකම 
MN7-1-T07 

8 යක්වම රීමම ලා සා්ච්ඡා රීමය ක ලැරීයාව MN7-1-T12 

6.4 දේශයයේවහ ටමටදේශ කහතනතුරුහසඳලාහදේශම ත තහුරහුණුහවැඩසටලන් – (SL) 

 

 6.4.1  ්ණ්ඩාම  :හ 10,හ11 

 6.4.2       අදාළහදේශස්වාහගණමහසලහඅදාළහතනතුර 

    

්ණ්ඩාම  10 11 
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වැටුප්හදේශක්තහඅං්ම SLහ1 හ-හ පළමුහ්ණ්ඩාම  SLහ1හ-හදේශදවනහ්ණ්ඩාම  

දේශස්වාහගණම විධාම් විධාම් 

අනුහඅං්ම තනතුර 

i සල්ාර අධයක්ෂම/ ිලයයෝජ්‍ය අධයක්ෂම සල්ාර ප්‍රායීය ය යම් ක 

ii ගණ්ාික්ාම ප්‍රායීය ය යම් ක  

6.4.3 මූලි්හුරහුණුහවැඩසටලන් - ්ණ්ඩාම  12 හ-  (SLහ1 හ-හ පළමුහ්ණ්ඩාම ) 

 

අනුහ

අං්ම 
ුරහුණුහවැඩසටලන 

ලධුරණතාහ

 ටමට හ 

(Level of 

Competency) 

දේශක්තම 

1 ්ායායක්ෂමම සල ල දායී සන්ිලයවදනය  L – 4 SL1A-C01 

2 යතාරුරු දැන ගැම ය ක ිනත පිළිටඳ අවයටෝධය  L – 3 SL1A-C02 

3 අවදාන ක ්ළමනා්රණය  L – 4 SL1A-C03 

4 ශිේයමෂමණාවම් චින්තනය  L – 4 SL1A-C04 

5 නවය්රණ චින්තනය  L – 4 SL1A-C05 

6 චිවතයවගාවම් බුීිකය  L – 4 SL1A-C06 

7 තවසව සාශිධානය පිළිටඳ ප්‍රායයෝගි් අවයටෝධය  L – 3 SL1A-C07 

8 යවනේ රීමය ක ිලයයෝජිතයයකු ය ස ්මුතු රීමම  L – 4 SL1A-C08 

9 සශිඥ්ඥාිල් නාය්වවය  L – 3 SL1A-C09 

10 ප්‍රායීය ය ිා නය පිළිටඳ අවදැකීම හුවමාරුව  L – 4 SL1A-C10 

11 ශ්‍රී  ා්ායව වයාතමාන ආයාි් ප්‍රතිපිවතිප L – 4 SL1A-C11 

12 ගිණු ක්රණ ිීධතිප ්‍රියා්ාපාවවය L – 3 SL1A-C12 

13 යවනස ්ළමනා්රණය  L – 4 SL1A-C13 

14 රාජ්‍ය අාශයේ ල දායීතාව හලළ නැාීම  L – 4 SL1A-C14 

15 රජ්‍යේ ිල ධාපාන්යේ ශිශ්‍රාම වැුය ග හමලු ක රීමය ක ්‍රියාවයකය  L – 3 SL1A-C15 

16 නව ්ළමනා්රණ සා්මි  L – 4 SL1A-C16 

17 රාජ්‍ය ්ළමනා්රණය පිළිටඳ ප්‍රායයෝගි් භාශිතය  L – 4 SL1A-C17 

18 හලළ ල දායිතාව සඳලා ්ළමනා්රණයේ වගකීම L – 4 SL1A-C18 

19 සුපිළිින්න රාජ්‍ය යේවයක් තයදසා රජ්‍යේ ිල ධාපාන්යේ වගකීම L - 4 SL1A-C19 

 (L3- Level 3,  L4 - Level 4 

 

හහ6.4.4 තාක්ෂණි්හුරහුණුහවැඩසටලන් - ්ණ්ඩාම  12 (SL 1 -හ  පළමුහ්ණ්ඩාම )  

 

අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශවල 
ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

1 

 

  සල්ාර    

 අධයක්ෂම/  

1 රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප පිළිටඳ ිි්ා ස්ේ රීමම  SL1A-1-T01 

2 
අමාතය ම්ස  සායීශ පිළියය  රීමම ලා හදිපාිව 

රීමම  
SL1A-1-T02 
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 ිලයයෝජ්‍ය 

 අධයක්ෂම/ 

 

  

3 
රජ්‍යේ ප්‍රස කිාදන ්‍රියාවයකය ලා එහි ප්‍රායයෝගි් 

භාශිතය  
SL1A-1-T03 

4 

ආ්ඩුක්‍රම වයවේවාව, ආයතන සා්‍ලය ලා රාජ්‍ය 

යේවා ය්ාමිෂමන් සභා ්ායාය ිටිිාටි් මතිප පිළිටඳ 

සමාය ෝචනය 

 

SL1A-1-T04 

5 නව ශිගණන ිනත ලා එහි භාශිතය  SL1A-1-T05 

6 යතාරුරු ිීධතිප ්ළමනා්රණය  SL1A-1-T06 

7 ්‍රියා්ාම සැ ැේම ලා වායාි් වායාතා ස්ේ රීමම   SL1A-1-T07 

8 හදිපාිව රීමය ක කුස තා  SL1A-1-T08 

9 රජ්‍යේ හස ක ්ළමනා්රණය   SL1A-1-T09 

10 වයාිිතිප ්ළමනා්රණය SL1A-1-T10 

11 
යතාරුරු තාක්ෂමණයම අදාළ භා්ස ප්‍රස කිාදන 

්‍රියාවයකය  
SL1A-1-T11 

12 යතාරුරු තාක්ෂමණ වයාිිතිප ්ළමනා්රණය  SL1A-1-T12 

13 
යතාරුරු ලා සන්ිලයවදන තාක්ෂමණය ුළින් 

්ායායා යීය ල දායිතාව හල  නැාීම  
SL1A-1-T13 

14 
රාජ්‍ය අාශයේ තීනරණ ගැම ය ක ්‍රියාවයකය සඳලා 

්ිතිපම බුීිකයේ භාශිතය  
SL1A-1-T14 

15 
රාජ්‍ය ආයතන සඳලා යතාරුරු ලා සයිටයා 

ආරක්ෂමණ ප්‍රතිපිවතිපය  
SL1A-1-T15 

16 ්වන ෂ්මි ලැරීයාව SL1A-1-T16 

17 
තියීශනය ලා යේව් ෂ්ක් ගැනශියක 

්ළමනා්රණය  
SL1A-1-T17 

18 විවතිප්යින් සඳලා රාජ්‍්ාපා යකපි යකීම  SL1A-1-T18 

19 
ියායේෂමණ ්‍රමයවද ලා ියායේෂමණ යයෝජ්‍නා ස්ේ 

රීමම  
SL1A-1-T19 

 

 

(L1 - Level 1) 

 

 

6.4.5 මූලි්හුරහුණුහවැඩසටලන් - ්ණ්ඩාම හහ11 (SL 1 - දේශදවනහ්ණ්ඩාම ) 
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අනුහ

අං්ම 
ුරහුණුහවැඩසටලන 

ලධුරණතාහ

 ටමට හ 

(Level of 

Competency) 

දේශක්තම 

1 ්ායායක්ෂමම සල ල දායී සන්ිලයවදනය  L - 4 SL1B-C01 

2 අවදාන ක ්ළමනා්රණය  L - 4 SL1B-C02 

අනුහ

අං්ම 

තනතුර අනුහ

පිළිදේශවල 

ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

1 

 

  සල්ාර    

 අධයක්ෂම/  

 ිලයයෝජ්‍ය 

 අධයක්ෂම/ 

 

  

20 පුීග  සාවයාධන සැ ැේම ස්ේ රීමම SL1A-1-T20 

21 ිාපායභෝගි් සව්ාරය සල යේවා ශිෂ්ටතමවවය SL1A-1-T21 

2 
  ගණ්ාික්ාම / 

  

1 
රජ්‍යේ ප්‍රස කිාදන ්‍රියාවයකය ලා එහි ප්‍රායයෝගි් 

භාශිතය  
SL1A-2-T01 

2 

ආ්ඩුක්‍රම වයවේවාව, ආයතන සා්‍ලය ලා රාජ්‍ය 

යේවා ය්ාමිෂමන් සභා ්ායාය ිටිිාටි් මතිප පිළිටඳ 

සමාය ෝචනය  

SL1A-2-T02 

3 නව ශිගණන ිනත ලා එහි භාශිතය                                                                                                                                                                                                                                                                                           SL1A-2-T03 

4 ්‍රියා්ාම සැ ැේම ලා වායාි් වායාතා ස්ේ රීමම   SL1A-2-T04 

5 හදිපාිව රීමය ක කුස තා  SL1A-2-T05 

6 වයාිිතිප ්ළමනා්රණය  SL1A-2-T06 

7 
යතාරුරු තාක්ෂමණයම අදාළ භා්ස ප්‍රස කිාදන 

්‍රියාවයකය 
SL1A-2-T07 

8 යතාරුරු තාක්ෂමණ  වයාිිතිප ්ළමනා්රණය  SL1A-2-T08 

9 
යතාරුරු ලා සන්ිලයවදන තාක්ෂමණය ුළින් 

්ායායා යීය ල දායිතාව හලළ නැාීම  
SL1A-2-T09 

10 
රාජ්‍ය අාශයේ තීනරණ ගැම ය ක ්‍රියාවයකය සඳලා 

්ිතීනම බුීිකයේ භාශිතය  
SL1A-2-T10 

11 
රාජ්‍ය ආයතන සඳලා යතාරුරු ලා සයිටයා 

ආරක්ෂමණ ප්‍රතිපිවතිපය  
SL1A-2-T11 

12 ්වන ෂ්මි ලැරීයාව SL1A-2-T12 

13 යක්වම රීමම ලා සා්ච්ඡා රීමය ක ලැරීයාව SL1A-2-T13 

14 සැ සු ක්රණය සල ප්‍රගතිප සමාය ෝචනය පිළිටඳ 

දැුකම ලා ලැරීයාව 

SL1A-2-T14 

15 ගිණු ක්රණ දවත ශිේයමෂමණය රීමය ක ලා වායාතා 

රීමය ක ලැරීයාව 

SL1A-2-T15 

16 විවතිප්යින් සඳලා රාජ්‍්ාපා යකපි යකීම  SL1A-2-T16 
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3 ශිේයමෂමණාවම් චින්තනය  L - 4 SL1B-C03 

4 නවය්රණ චින්තනය  L - 4 SL1B-C04 

5 චිවතයවගාවම් බුීිකය  L - 4 SL1B-C05 

6 තිායමායාගි් ්ළමනා්රණය  L - 4 SL1B-C06 

7 
තවසව සාශිධානය පිළිටඳ ප්‍රායයෝගි් අවයටෝධය  

 
L - 4 SL1B-C07 

8 
යවනේ රීමය ක ිලයයෝජිතයයකු ය ස ්මුතු රීමම  

 
L - 4 SL1B-C08 

9 සශිඥ්ඥාිල් නාය්වවය  L - 4 SL1B-C09 

10 
ශ්‍රී  ා්ායව වයාතමාන ආයාි් ප්‍රතිපිවතිප 

 
L - 4 SL1B-C10 

11 යවනස ්ළමනා්රණය  L - 4 SL1B-C11 

12 
රාජ්‍ය අාශයේ ල දායීතාවය හලළ නැාීම  

 
L - 4 SL1B-C12 

13 
රජ්‍යේ ිල ධාපාන්යේ ශිශ්‍රාම වැුය ග හමලු කරීමය ක ්‍රියාවයකය  

 
L - 4 SL1B-C13 

14 
සුපිළිින්න රාජ්‍ය යේවයක් තයදසා රජ්‍යේ ිල ධාපාන්යේ වගකීම 

 
L - 4 SL1B-C14 

15 නව ්ළමනා්රණ සා්මි  L - 4 SL1B-C15 

16 
රාජ්‍ය ්ළමනා්රණය පිළිටඳ ප්‍රායයෝගි් භාශිතය  

 
L - 4 SL1B-C16 

17 
හලළ ල දායිතාව සඳලා ්ළමනා්රණයේ වගකීම 

 
L - 4 SL1B-C17 

    

   (L4 - Level 4) 

 

 

 

6.4.6   තාක්ෂණි්හුරහුණුහවැඩසටලන් -හ  ්ණ්ඩාම  11හ(SL 1 හ-හ දේශදවනහ්ණ්ඩාම ) 

අනුහ

අං්ම 
තනතුර 

අනුහ

පිළිදේශවල 
ුරහුණුහවැඩසටලන දේශක්තම 

1 

 සල්ාර 

ප්‍රායීය ය යම් ක/ 

ප්‍රායීය ය යම් ක 

 

1 රාජ්‍ය ප්‍රතිපිවතිප පිළිටඳ ිි්ා ස්ේ රීමම  SL1B-1-T01 

2 
අමාතය ම්ස  සායීශ පිළියය  රීමම ලා හදිපාිව 

රීමම 

  

(Preparation and Submission of Cabinet 

Memorandums)  

SL1B-1-T02 

3 
රජ්‍යේ ප්‍රස කිාදන ්‍රියාවයකය ලා එහි ප්‍රායයෝගි් 

භාශිතය  

(Government Procurement Procedures and its Practices)   

SL1B-1-T03 
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4 
ආ්ඩුක්‍රම වයවේවාව, ආයතන සා්‍ලය ලා රාජ්‍ය 

යේවා ය්ාමිෂමන් සභා ්ායාය ිටිිාටි් මතිප පිළිටඳ 

සමාය ෝචනය 

(Review of Constitution, Establishment Code and PSC 

Rules)    

SL1B-1-T04 

5 නව ශිගණන ිනත ලා එහි භාශිතය  SL1B-1-T05 

6 ්‍රියා්ාම සැ ැේම ලා වායාි් වායාතා ස්ේ රීමම   SL1B-1-T06 

7 හදිපාිව රීමය ක කුස තා  SL1B-1-T07 

8 රජ්‍යේ හස ක ්ළමනා්රණය  SL1B-1-T08 

9 වයාිිතිප ්ළමනා්රණය  SL1B-1-T09 

10 
යතාරුරු තාක්ෂමණයම අදාළ භා්ස ප්‍රස කිාදන 

්‍රියාවයකය 

Project Management IT 

SL1B-1-T10 

11 යතාරුරු තාක්ෂමණ වයාිිතිප ්ළමනා්රණය  SL1B-1-T11 

12 
යතාරුරු ලා සන්ිලයවදන තාක්ෂමණය ුළින් 

්ායායා යීය ල දායිතාව හලළ නැාීම  
SL1B-1-T12 

13 
රාජ්‍ය අාශයේ තීනරණ ගැම ය ක ්‍රියාවයකය සඳලා 

්ිතිපම බුීිකයේ භාශිතය  
SL1B-1-T13 

14 
රාජ්‍ය ආයතන සඳලා යතාරුරු ලා සයිටයා 

ආරක්ෂමණ ප්‍රතිපිවතිපය 

(Information and Cyber Security Policy for Government 

Organizations) 

SL1B-1-T14 

15 ්වන ෂ්මි පුහුණුව SL1B-1-T15 

16 
තියීශනය ලා යේව් ෂ්ක් ගැනශියක 

්ළමනා්රණය  
SL1B-1-T16 

17 විවතිප්යින් සඳලා රාජ්‍්ාපා යකපි යකීම  SL1B-1-T17 

18 
ියායේෂමණ ්‍රමයවද ලා ියායේෂමණ යයෝජ්‍නා ස්ේ 

රීමම 

(Research Methods and preparation of Research 

Proposals ) 

SL1B-1-T18 

19 පුීග  සාවයාධනය සැ ැේම ස්ේ රීමම SL1B-1-T19 

20 ිාපායභෝගි් සව්ාරය සල යේවා ශිෂ්ටතමවවය SL1B-1-T20 

 

 

 

ඇමුණුම X 

6.මානව සම්පත් සංවර්ධන දින දර්ධනය 
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අනුහ

අං්

ම 

දේශස්වාහ

්ාණ්ඩම 
ුරහුණුහවැඩසටලන 

2025 

Q1 Q2 Q3 Q4 

1 MN 2 & MN4 ිපාගණ් පුහුණුව √    

2 MN 2 & MN4 දවත ිීධතිප සැ්ීමම පිළිටඳ පුහුණුව  √   

3 MN 2 & MN4 ්ායායා ්‍රම ලා යකපියගාුක්රණය  √   

4 MN 2 & MN4 ගිණු ක්‍රම ලා මුදම යරගු ාිය  √   

5 MN 2 & MN4 ආයතන සා්‍ලය ලා ශිනය   √  

6 
PL 1, MT 1, MN 

2 & MN4 
ල දායිතා පුහුණුව   √  

7 
PL , MT, MN 2 & 

MN4 
ධනාවම් ආ්මි සාවයාධනය   √  


